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CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON
RES. 2641 MEN JUNIO 21 BE 1996

RESOLUCION RECTORAL N°03
Marzo 07 de 2024

Por medio de la cual se decreta el cese de actividades y se interrumpen los
términos procesales en las actuaciones administrativas, académicas disciplinarias
y contractuales derivadas de las funciones propias que se llevan a cabo al interior
de la Corporacion Universitaria Remington durante el periodo de Semana Santa de

la anualidad 2024

El RECTOR de la CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON en ejercicio de sus
facultades legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el articulo 40 de los
Estatutos Generales de la Institucién, y

CONSIDERANDO:

1. Que el literal ) del articulo 40 los Estatutos Generales de la Corporacién
Universitaria Remington, concede al Rector la facultad de “Firmar los documentos
de orden académico o administrativo cuando se requiera de conformidad con los
estatutos y reglamentos”, para el cumplimiento de los objetivos de la Institucion.

2. Que la Corporacién Universitaria Remington determiné que, con ocasién de la
Semana Santa, no se laborara en la institucion ni se prestara ningun tipo de servicio
académico ni administrativo durante los dias 26, 27, 28, 29 y 30 de marzo de 2024.

3. Que la presente resoluciéon se encuentra orientada a la satisfacciéon del Bienestar
Institucional de la comunidad UNIREMINGTON, fomentando el desarrollo humano,
la promocién y prevencién en salud mental y que, bajo ese tenor, se considera
oportuno y beneficioso decretar el cese de actividades y, en consecuencia, la
suspension de términos durante toda la Semana Santa, para aumentar la fraternidad

y los lazos familiares y personales de docentes, estudiantes y personal
administrativo.

4. Que teniendo en cuenta los términos y plazos legales que debe garantizar la entidad
frente a la atencion a estudiantes, padres de familia o plblico en general, el inciso
final del articulo 118 del Cédigo General del Proceso, aplicable por remisién expresa
del articulo 306 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo establece que: “(...) En los términos de dias no se tomaran en cuenta

los de vacancia judicial, ni aquellos en los que por cualquier circunstancia
permanezca cerrado el Despacho”.

5. Que, dentro de este orden de ideas, en el periodo comprendido entre el 26 y el 30
de marze de 2024, se presenta receso académico y administrativo, suspension que

por analogia se asimila a la vacancia judicial, que se surte en los 6rganos
jurisdiccionales a nivel nacional.

6. Que el articulo 79 del Reglamento Estudiantil de Pregrado expedido mediante el
Acuerdo del Consejo Directivo N°13 de agosto 1° de 2023, dispone gque la accion

disciplinaria puede iniciarse de manera oficiosa, cuando medie la solicitud de

cualquier funcionario, cuando la institucion reciba informacion por parte de alguna —
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autoridad que lo amerite o por queja formulada por cualquier persona contra el
estudiante disciplinable. La investigacién disciplinaria se adelantara observando el
procedimiento contemplado en el mencionado reglamento.

7. Que el articulo 77 ibidem, dispone gue la competencia para investigar y sancionar
le corresponde al Consejo Académico en primera instancia y al Consejo Directivo
en segunda instancia; a excepcion de las sanciones de retiro del aula, sancion
pedagbgica y amonestacion privada, que serén aplicadas por el respectivo docente
gue conozca la infraccion o falta disciplinaria.

8. Que, igualmente, el pardgrafo del articulo ibidem, establece que “la Secretaria
General de la Institucién sera una instancia de apoyo dentro de las investigaciones
¥, en caso de que lo considere pertinente, asumira la sustanciacion del proceso para
decision del Consejo Académico”.

9. Que el Acuerdo N°22 del Consejo Directivo de diciembre 5 de 2023, por medio del
cual se modifica el Reglamento Estudianti de Posgrado de la Corporaciéon
Universitaria Remington, trae las mismas disposiciones aplicables en materia
disciplinaria, las cuales se encuentran estatuidas en el Titulo Cuarto, Capitulos V al
VI, articulos 55 al 101.

10. Que, de este modo, el Consejo Académico de la Corporacién Universitaria
Remington en primera instancia, el Consejo Directivo en segunda instancia y la
Secretaria General como instancia de apoyo, adelantan procesos de caracter
disciplinario que por orden legal se enmarcan en términos procesales, los cuales
son de obligatorio cumplimiento tanto para la institucién como para las personas
intervinientes.

11. Que el articulo 91 del Reglamento Estudiantil de Pregrado y el articulo 90 del
Reglamento Estudiantil de Posgrado establecen como una de las causales para la
suspension de los terminos dispuestos dentro del proceso disciplinario, la atinente
a la suspension y cese de actividades de la institucion, a efectos de garantizar los

principios del debido proceso, el derecho de defensa y contradiccion de los
estudiantes investigados.

12. Que en cumplimiento del principio de coordinacién que busca organizar la gestion
para el logro de la mision y fines de la Corporacién Universitaria Remington, y con
el fin de garantizar el cumplimiento de (i) los tramites académico-administrativos, (ii)
la atencién a la comunidad universitaria, y (iii) los términos y las garantias procesales
de los sujetos que intervienen dentro de los procesos disciplinarios que se llevan a
cabo en la Institucion, por razones de seguridad juridica, en aras del debido proceso
y, por ende, el derecho de defensa, consagrados como derechos fundamentales en
el articulo 29 de la Constitucion Politica y demas principios rectores de los procesos,
de la ley disciplinaria y de las actuaciones administrativas en general, se hace
necesario interrumpir los términos de las actuaciones administrativas, académicas,
disciplinarias y contractuales por todo el periodo de Semana Santa que va desde el
dia veintiséis (26) al treinta (30) de marzo de dos mil veinticuatro (2024) inclusive.

13. Que en ejercicio de las facultades otorgadas en el articulo 40 de los Estatutos

Generales de la Corporacion Universitaria Remington y los considerandos
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precedentes, la suscrita Rectora estima conveniente, pertinente y necesario,
suspender los términos de las actividades administrativas, académicas,
disciplinarias y contractuales por todo el periodo de Semana Santa de la anualidad
dos mil veinticuatro (2024).

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Corporacion Universitaria Remington,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. DECRETAR el cese de actividades derivadas de las funciones
propias de la Corporacion Universitaria Remington en todas las areas y dependencias
académicas y administrativas desde el dia veintiséis (26) al treinta (30) de marzo de dos mil
veinticuatro (2024) inclusive, durante todo el tiempo sefialado.

PARAGRAFO: Entiéndase que el retorno a las correspondientes actividades académicas
y administrativas sera el dia primero (1°) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

ARTICULO SEGUNDO. INTERRUMPIR los términos de las actuaciones administrativas
gue se llevan a cabo al interior de la Corporaciéon Universitaria Remington, durante el
periodo de Semana Santa comprendido entre el dia veintiséis (26) al treinta (30) de marzo
de dos mil veinticuatro (2024) inclusive.

PARAGRAFO UNICO: Se exceptlan de la suspension de términos prevista en la presente
disposicién, los actos y servicios relacionados con el funcionamiento de la Clinica
Veterinaria UNIREMINGTON - CVU, en su sede ubicada en el Kilémetro 9, via
corregimiento de Santa Elena; la cual continuaréd prestando sus servicios de atencién

meédica y quirlrgica, de acuerdo con la programacién interna definida por la Direccién de la
Clinica.

ARTICULO TERCERO. SUSPENDER los términos procesales en todos los procesos
disciplinarios que se surten ante el Consejo Académico, Consejo Directivo y la Secretaria
General de la Corporacion Universitaria Remington, durante el periodo de Semana Santa
comprendido entre el dia veintiséis (26) al treinta (30) de marzo de dos mil veinticuatro
(2024) inclusive. Durante el término que dure la suspensién y hasta el momento en que se
reanuden las actuaciones, no correran los términos de prescripcidn o firmeza previstos en
la Ley que regule sobre la materia.

PARAGRAFO: Los procedimientes y actuaciones cuyos plazos maximos terminen el dia
de la interrupcién y que impliquen el ejercicio del derecho de contradiccién, defensa y
derechos fundamentales, se ampliarén hasta el dia habil inmediato, es decir, el dia primero
(1°) de abril de dos mil veinticuatro (2024). De este modo, los términos suspendidos se
reanudaran automaticamente el dia primero (1°) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

ARTICULO CUARTO. No habra entrega ni recibo de correspondencia, de comunicaciones
externas, citaciones, notificaciones o documentos equivalentes en la Oficina de Gestion
Documental, en los correos electrénicos institucionales o por cualquier otro medio, durante

el periodo de Semana Santa comprendido entre el dia veintiséis (26) al treinta (30) de marzo
de dos mil veinticuatro (2024) inclusive.
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PARAGRAFO UNICO: Las solicitudes que ingresen durante el periodo de suspension de
términos con ocasion del periodo de Semana Santa, se entenderan radicadas el dia primero
(1°) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

ARTICULO QUINTO. Remitase copia de la presente Resolucién a la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, Vicerrectoria Académica, Direccién Modalidad a Distancia,
Direccion Modalidad Virtual, Vicerrectoria de Investigaciones, Direccién de Registro y
Control, Direccion de Talento Humano, Direccién de Planeacion, Oficina de Gestién
Documental, Facultades, publico en general y demas dependencias del contenido de la
presente resolucion para lo de su competencia y fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: Incorporar copia de la presente Resolucion en todos los expedientes
disciplinarios que se encuentran en tramite en el Consejo Académico, Consejo Directivo y
la Secretaria General de |la Corporacién Universitaria Remington.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias. Contra la misma no procede recurso

alguno.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medeliin a los siete (07) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro
(2024).

T e G

JORGE ALBEIRO HERRERA BUILES GUSTAVO ADOLFO CASTRILLON SUAREZ
Rector Secretario General
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