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Es una metodologia didactica para la
ensefanza-aprendizaje, la cual facilita a
estudiantes y docentes el intercambio de
conocimientos académicos propios de un
area de estudio, asi como la adquisicidn y el
fortalecimiento de habilidades blandas e
interculturales mediante la interaccidn
directa con pares nacionales

e internacionales con la
intermediacion de las
tecnologias de la informacidn
y las comunicaciones (TIC).

En concreto, un docente de
Uniremington puede
interactuar paralelamente
con un colega de una

institucion aliada
(nacional o
internacional) para
desarrollar  algunas
sesiones de clase de
una asignatura

determinada,  procurando

¢Qué es una clase espejo?

que los estudiantes de las dos universidades
tengan una participacion en dichos espacios
acordados y buscando que se logren los
objetivos de aprendizaje de

manera conjunta.




| z Caracteristicas de las clases espejo

@ Espacios académicos de intercambio de conocimientos y experiencias sobre
temas especificos de la formacidn profesional de los participantes.

@ Espacios y ambientes de aprendizaje en donde se potencia y crece la
comunicacion y la informacidon compartida entre los participantes (docentes y
estudiantes).

®/ Sesiones lideradas, de manera sincrdnica, por docentes de dos instituciones, a
través de una plataforma digital. Cada uno expone e interactua en el aula de
clase de su colega.

EL numero de sesiones, fechas y horarios son previamente acordados por los
docentes.

®/ Se promueve el aprendizaje global (multicultural, colaborativo e integrador de
conocimientos) posibilitando que el estudiante experimente problematicas
reales en un contexto diferente al suyo (nacional o internacional), favoreciendo
el desarrollo de habilidades, ademas de fomentarse la diversidad, la inclusién y
el interés y aprecio por otras culturas y la propia.



Beneficios de las
clases espejo

.\
m Basicos a

Generales

@Contribuyenalfortalecimiento 4
de competencias digitales,

tanto en estudiantes como en 1
docentes.

@Generan un conocimiento y un
acercamiento intercultural
mediante la interaccion

sincronica.

@En particular, ayudan a
fortalecer las estrategias de
internacionalizacion en casa

por medio del curriculo de
Uniremington.




m Por actores

‘Oportunidad del fortalecimiento de su capital relacional,
posibilitando las conexiones en el gremio docente, lo que se
puede transformar en alternativas de desarrollo y de
colaboraciéon académica profesional e investigativa con
profesores del pais o del exterior.

‘ Favorecen el intercambio de experiencias en el dmbito de la
diversificacion de estrategias pedagdgicas en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

‘ Facilita la comparacion de los microcurriculos, pudiendo
identificar posibles mejoras en los planes de estudio propios.

‘ Desarrollo de habilidades blandas tales como el trabajo en
equipo, el pensamiento critico, la resolucion de problematicas,
la creatividad, las habilidades comunicativas, entre otras.

‘Posibilidad de acercamiento a otras culturas (nacionales e
internacionales) que les posibilita desarrollar un interés en
distintas culturas y apropiarse de las que les compete.

‘Aprendizaje significativo producto de compartir experiencias
académicas y personales reales, asi como otros puntos de vista
de estudiantes, fortaleciendo su perfil profesional y personal.



Para las
instituciones

Permite la activacion de redes de cooperacién académica tanto,
nacionales como internacionales.

Fortalece la relacion con socios estratégicos que, a su vez,
permite complementar otras experiencias en doble via
(nacionales e internacionales) como la movilidad académica, la
investigacion, la cooperacion, entre otras actividades.

Es una estrategia altamente replicable y flexible para las
instituciones.

Contribuye a la estrategia de internacionalizacion en casa de la
Institucion, traducido en resultados de aprendizaje por medio
de la internacionalizacion del curriculo.
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Convocatoria interna

@ Podran postularse los docentes de Uniremington que no tengan
alianzas vigentes con pares nacionales o internacionales para

, clases espejo.

Los docentes de Uniremington interesados en participar en el
desarrollo de las clases espejo deberdn manifestar su intencién
diligenciando un formulario especial habilitado por la Direccién
de Relaciones Internacionales.

@ Se realizardn dos convocatorias al afo, al inicio de cada semestre
FO% (enero vy julio), en las cuales deben informar las asignaturas que
desean trabajar.

Para el efecto, puden ingresar a través del siguiente enlace:

https://forms.office.com/r/ wWWnSBJFHii




Socializacion del catalogo de
cursos Uniremington

Una vez recibidas y revisadas las
propuestas se definird el catdlogo de
asignaturas postuladas para
desarrollar clases espejo, el cual se
anexara en una comunicacion oficial a
las  IES aliadas (nacionales e
internacionales), en procura de la
busqueda de docentes interesados en
desarrollar las clases espejo.

El catdlogo Uniremington contendra
los cursos que aun no cuenten con
pares nacionales o internacionales.



Compromisos de los
docentes de Uniremington

'/Poseer las habilidades necesarias para trabajar e interactuar con otros participantes
usando herramientas tecnoldgicas.

./Dominio del idioma inglés (si asi se requiriere).
‘/Disposicién para innovar.

./Programar las reuniones que se requieran para el proceso de planeacion vy
coordinacion de las actividades a desarrollar con el docente lider de la IES aliada.

./ Establecer las actividades y las agendas de trabajo de las clases espejo.
./Recopilar la informacion de los estudiantes participantes de las clases espejo y las
respectivas evidencias para remitirlas a la Direccién de Relaciones Internacionales de

Uniremington.

‘/Diligenciar, en los plazos establecidos por la Direccion de Relaciones Internacionales,
los reportes de la realizacion de las clases espejo.

./Entregar las evidencias de las clases espejo a las decanaturas o coordinadores de
programas, al igual que a la Direccién de Relaciones Internacionales.



Compromisos de los estudiantes
de Uniremington

Participar activamente en las sesiones programadas por los docentes.

° o

Estar en contacto con sus grupos de trabajo a través de los medios virtuales
(si asi se requiriere).

Compromisos de la Direccion
de Relaciones Internacionales

‘ Realizar la convocatoria interna y externa de clases espejo enmarcadas en el
Aula Global Virtual Uniremington.

Acompafnamiento en el primer contacto entre docentes lideres de las
instituciones participantes.

‘ Hacer seguimiento de las clases espejo.



Mas informacion:

Pbx: 604 32210 00 - Ext.: 1301 /1302
Linea nacional gratuita: 018000 410 203

Melissa Mendoza Morales
Directora de Relaciones Internacionales
mmendoza@uniremington.edu.co

Pamela Charry Gémez
Analista de Relaciones Internacionales
acharry@uniremington.edu.co



