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Servicios Descuento
Consulta

Monturas

Lentes oftálmicos 
y de contacto.

50 %

15 %

10 %

Crédito directamente con la óptica.

Agendamiento de citas: 604 322 76 93 / 301 331 1299

Más información: 321 722 4533 / 312 253 2307
Centro Comercial Mayorca - Plaza Médica - Local 1212

Sedes Medellín y Bello:
Colombia - Calle 50 n.° 46-55.
Furatena - Calle 50 n.° 46-32.
Junín – Carrera 49 n.° 48-66. 
Puerta del Norte - Local 1105 - Etapa 2 (Bello).

Servicios Descuento
Promoción y prevención
Odontología general y estética
Rehabilitación
Endodoncia
Periodoncia
Ortodoncia
Cirugía Oral 
Odontopediatría

20 %

Descuento

20 %

Más información: 316 555 1100 / diamond.ceo@outlook.com
Mall Reserva Plaza - Calle 47 n.° 76-03 - Local 1016 – Rionegro (Antioquia)

Servicios Descuento
Odontología general 
Endodoncia
Cirugía oral y maxilofacial 
Estética dental 
Ortodoncia 
Implantología oral
Periodoncia 
Rehabilitación oral

15 %

Descuento

Diamond Odontología

DESCUENTOS COMERCIALES
CONVENIOS PARA
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Sede campestre Uniremington

 

BIENESTAR INSTITUCIONAL
SERVICIOS DE

Servicios gratuitos

Piscina.

Parque de juegos para 
niños.

Salón múltiple.

Zona ecoamigable.

Área de cocina y comedor.

Pueden reservar e ir a 
disfrutar con sus familias.

Prohibido la ingesta de licor.

Urbanización Villa Roca n.° 1 
(detrás de Haceb) / Casa 23 - Municipio 
de Copacabana (Antioquia)

Ubicación:

Más información: 604 322 10 00 - Ext.: 3300
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Gimnasio Uniremington

Desarrollo Humano

Promoción y prevención

El equipo profesional del gimnasio brinda 
asesoría en acondicionamiento físico.

También tiene definido un cronograma de 
planes de entrenamiento 
y realiza la gestión de evaluación y 
control de los usuarios.

El Gimnasio Uniremington está dotado de 
modernos equipos y cuenta con una 
adecuada zona de  duchas y vestidores.

haz clic aquí

Servicios específicos

Asesoría 
semipersonalizada

Clases 
grupales 

Planificación del 
entrenamiento

Acompañamiento 
por parte de 

personal capacitado

• Asesoría espiritual.
• Atención psicológica individual.

• Asesoría y recambio de métodos anticonceptivos. 
• Asesoría en prevención de enfermedades y promoción de la salud. 
• Programa de desarrollo motor: para hijos de egresados entre 5 y 10 años de edad. 
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https://www.uniremington.edu.co/bienestar/deporte-y-creacion/



Servicios de consultorio jurídico
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En general, los consultorios jurídicos de 
las sedes de Uniremington Medellín, 
Montería, Bogotá, Ibagué y Bucaraman-
ga cumplen una función de responsabi-
lidad social que se materializa con el 
servicio jurídico gratuito a la comunidad 
en general y, en especial, a las poblacio-
nes de escasos recursos, convirtiéndose 
en un espacio accesible para la resolu-
ción de conflictos y la administración de 
justicia en términos de inclusión social.

En este con texto, también los egresa-
dos de Uniremington (registrados en 
estratos 1, 2 y 3), bien sea de manera 
presencial o virtual, pueden acceder a 
los servicios ofertados por estos consul-
torios. 

Bolsa de Empleo institucional

Para acceder a la Guía para estudiantes 
y egresados de Uniremington se puede 
ingresar a través del siguiente enlace: 

Objetivos:

Contribuir al desarrollo laboral y profe-
sional de los estudiantes y egresados de 
Uniremington.

Aportar a la disminución de los índices 
de desempleo entre nuestros estudiantes 
y egresados, gestando una interacción 
dinámica entre el sector empresarial con 
nuestra comunidad académica.

Preparar a los estudiantes y egresados 
para el ingreso al medio laboral median-
te capacitaciones, charlas, conferencias, 
entre otros espacios, que les brinde 
pautas para asumir con confianza y 
determinación los retos del mundo orga-
nizacional público, privado e indepen-
diente.

https://www.uniremington.edu.co/portal-de-empleo/



https://www.elempleo.com/co/sitio-empresarial/uniremington?v2=true
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Intermediación laboral
La Bolsa de Empleo institucional contempla la estrategia de intermediación laboral, 
poniendo al servicio de los egresados una plataforma en convenio con Universia, en 
donde pueden registrarse y estar al tanto de las ofertas laborales vigentes publicadas 
por las empresas inscritas en este portal.

La Dirección de Talento Humano de Uniremington, cuando hay vacantes en la 
Institución, publica las convocatorias en la plataforma de la Bolsa de Empleo que se 
encuentra alojada en el micrositio web de la Dirección de Egresados y Prácticas.

Este es un camino para que los egresados de la Institución también puedan  prestar sus 
servicios profesionales en Uniremington.

Para acceder a dicho micrositio web se puede ingresar a través del siguiente enlace:

haz clic aquí

Vacantes Uniremington

En el micrositio web de Egresados y Prácticas de 
Uniremington hay dos enlaces permanentes para que los 
egresados de pregrado y posgrado actualicen sus datos, lo 
cual facilita que haya una interacción constante y efectiva.

Con los datos actualizados hay mayor seguridad de que los 
egresados reciban información oportuna sobre eventos 
académicos y de bienestar, de formación continua, 
promoción de productos de marca propia, entre otros 
datos de interés.

Actualización de datos

Formulario de actualización – Egresados de pregrado: 

haz clic aquí

Formulario de actualización – Egresados de posgrado:

haz clic aquí

https://bit.ly/3Nbn4IU

https://bit.ly/36DgjPs
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Asesoría para gestión de tarjetas profesionales

La Dirección de Egresados y Prácticas de 
Uniremington orienta a los egresados 
sobre los parámetros (requisitos, costos, 
etc.) para tramitar la tarjeta profesional 
pertinente a su profesión, además de brin-
darle información sobre las entidades que 
están autorizadas para gestionarla.

Desde la Dirección de Egresados y Prácticas, periódicamente, se programan seminarios, 
charlas, diplomados, entre otras actividades, de forma gratuita para los egresados. 

Estas actividades se divulgan a los egresados mediante mailmarketing (a sus correos de 
contacto) y redes sociales. 

Para mayor información, tanto 
estudiantes como egresados pueden 

acceder al siguiente enlace:

haz clic aquí

Trámite del carné de egresado

haz clic aquí

La Dirección de Egresados y Prácticas 
reitera las ventajas que obtiene el egre-
sado al tramitar su carné respectivo, y 
que puede acceder a todos los servicios 
y beneficios ofrecidos por las diferentes 
dependencias de la Institución, entre 
ellos: ingreso y préstamo de libros en la 
biblioteca, descuentos en matrículas de 
posgrados y educación continua y 
acceso a las actividades programadas 
por la Dirección de Bienestar Institucio-
nal de Uniremington.

Amplía la información sobre los pasos 
para tramitar el carné de egresado, ingre-
sando a través del siguiente enlace: 

https://www.uniremington.edu.co/soy-egresado-uniremington/carne-de-egresado/

Eventos y ciclos de actualización profesional

https://www.uniremington.edu.co/soy-egre-
sado-uniremington/tarjetas-profesionales/

Egresado
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Egresados destacados
En cada edición del periódico digital institucional En-torno hay una sección fija para incluir 
a los egresados destacados de Uniremington, quienes han sobresalido por trayectoria 
social, académica o profesional, realizando aportes significativos a su entorno y a la socie-
dad.  Su selección se realiza mediante previas entrevistas.

Igualmente, en el canal Youtube de Uniremington se incluyen testimonios de egresados des-
tacados de la Institución.

haz clic aquí

DIRECCIÓN DE EGRESADOS Y PRÁCTICAS
Pbx: 604 322 10 00 – Ext.: 3120 - 3122

Correos de contacto:
ycastaneda@uniremington.edu.co / iherrera@uniremington.edu.co

Medellín - Colombia

Para ingresar a las ediciones 
descargables del periódico 
En-Torno, pueden ingresar a 
través del siguiente enlace:

https://www.uniremington.edu.co/periodico-en-torno/ 


