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CORPORACICN UNIVERSITARIA REMINGTON
RES. 2661 MEN JUNIO 21 DE 1996

RESOLUCION RECTORAL N°03
Septiembre 15 de 2021

Por medio de la cual se convoca a elecciones para las distintas representaciones
ante los Consejos Académico, Directivo y de Facultad

El RECTOR de la CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON en ejercicio de sus
atribuciones y en especial la que le confiere el articulo 40 de los estatutos y las delegaciones
hechas por la Sala General, y

CONSIDERANDO QUE:

-

1. La Corporacién Universitaria Remington desde su creacion ha considerado la
participacion de los estudiantes, docentes y egresados en sus estamentos como
necesaria y pertinente en los procesos de toma de decisiones, desarrollando con
ello, el articulo 86 de la Carta Magna.

2. El Reglamento Estatuto Estudiantil establece para los alumnos el régimen de
participacioni democratica, en la direccion de la institucion a través de los érganos
colegiados, en donde pueda ejercerse libremente el consenso y el disenso.

3. El Reglamento Docente extiende al cuerpo profesoral de la Corporacion la
participacion democratica, para hacer parte de los érganos de direccidén de la
Institucion.

4. Segun los Estatutos Institucionales, los espacios de decision y deliberacion de la
Corporacién Universitaria Remington en su orden son:

Consejo Directivo
Consejo Académico
Consejo de Facultad

5. El Consejo Directivo mediante Acuerdo N°29 de julio 07 de 2020, adopté el
Reglamento™ para las elecciones de representantes profesorales, estudiantiles y
egresados a los cuerpos colegiados de la Corporacion Universitaria Remington.

6. Envirtud de lo anterior, Se hace necesario convocar a elecciones de representantes
de los estamentos academicos a los dérganos convocados, para promover la
participaciéon democratica y materializar los principios estatutarios que orientan el
funcionamiento de la Corporacion.

Por lo expuesto, el %{ector de la Corporacion Universitaria Remington,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONVOCATORIA. Convocar a elecciones para Representantes al
Consejo Directivo, Académico y de Facultades y establecer el cronograma para hacer
efectivo el mecanismo de participacion para elegir y ser elegido.

ARTICULO SEGUNDO. COMITE DE VERIFICACION. Designar un Comité de Verificacion
a fin de que acompafien el proceso en la verificacion de informacion, revision de
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observaciones, y demas actuaciones que se relacionen con el proceso y permitan su
desarrollo transparente, eficiente, independiente, publico y en igualdad de condiciones. Este
comité sera responsable del proceso, desde su convocatoria, hasta la proclamacién de los
elegidos. -

PARAGRAFO: El comité estara integrado por E| Secretario General de la Corporacion, el
Vicerrector Académico, el Director de Registro y Control y el Director de Tecnologias de la
Informacién (T.1).

ARTICULO TERCERO. CRONOGRAMA. Para desarrollar el presente proceso se
establece el siguiente cronograma:

CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON

CRONOGRAMA ELECCIONES REPRESENTANTES ORGANOS COLEGIADOS
Publicacion Convocatoria 22 de septiembre
Inscripcién candidatos 19 al 22 de octubre
Publicacion de candidatos 28 de octubre
Presentacion de observaciones 4 de noviembre
Publicacién candidatos definitivos 10 de noviembre
Elecciones 16 de noviembre
Publicacién resultado elecciones 22 de noviembre
Posesidn de los representantes elegidos 52 I?spglrr;aer:;s{:ls;;? dg:' afyi2bZe SIregd Ao

PARAGRAFO. La éleccién se realizara de forma virtual entre las 06:00 y las 16:00 horas,
ingresando al link Unico de votacion enviado a su correo electrénico institucional y al correo
electrénico personal registrado en la plataforma académica.

ARTICULO CUARTO. INSCRIPCION DE CANDIDATOS. Lo candidatos a la eleccion de
representantes de los diferentes estamentos ante los Consejos Directivo, Académico y de
Facultades, deberan inscribirse via web en el siguiente link:
hitp://iwww.uniremington.edu.colinscripcion en la semana del 19 al 22 de octubre del
afio 2020. El dia 22 de octubre se cerraran las inscripciones a las 16:00 horas.

ARTICULO QUINTO. REQUISITOS. Para inscribirse, el aspirante deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Para docentes que aspiren a representacion ante el Consejo Directivo, Consejo
Académico o Consejo de Facultad:

> Estar vinculado en calidad de docente de la institucién con contrato de trabajo a
término indefinido.

> Formulario de inscripcion diligenciado

> Resumen de hoja de vida

> Resumen de propuesta de participacion en el 6rgano al que aspira.

> No haber sido sancionado disciplinariamente y observar buen desempefio

b) Para estudiantes que aspiren a representaciéon ante el Consejo Directivo, Consejo
Académico o Consejo de Facultad:

> Estar matriculado en uno de los programas de la institucion.
%sf > Formulario de inscripcidn diligenciado
C
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> Resumen hoja de vida

> Resumen de propuesta de participacion en el érgano al que aspira.

» Obtener un buen rendimiento académico y no encontrarse sancionado
disciplinariamente.

c) Para egresados que aspiren a representacion ante el Consejo Académico o Consejo de
Facultad:

> Ser egresado titulado en uno de los programas de la institucion

» Formulario de inscripcién diligenciado

» Resumen hoja de vida

> Resumen de propuesta de participacion en el érgano al que aspira.

» Haber observado buena conducta y disciplina en su paso por la Institucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Como requisito adicional para los estudiantes que se postulen a
representacion ante los Consejos Directivo, Académico y de Facultad, deberan faltarles,
como minimo, dos (2) afios para su graduacion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los egresados que se postulen a representacion ante el
Consejo Académico deberan cumplir con los requisitos antes descritos, pero el
representante no serd elegido a través de esta convocatoria, sino que sera el mismo
Consejo Académico quien lo elegira, esto, teniendo en cuenta lo estipulado en el literal h
del articulo 43 de los estatutos de la institucion.

ARTICULO SEXTO. PROCEDIMIENTO:

1. Recibida la inscripcién, el Comité de Verificacion verificara internamente el
cumplimiento de los requisitos de los candidatos. Una vez revisados los formularios
de inscripcién, publicara la lista de los candidatos que cumplen con los requisitos
exigidos.

2. En caso de que se verifigue que el candidato no cumple con los requisitos, se le
requerira para que, de ser subsanable, dé cumplimiento en un término improrrogable
de 24 horas; en caso contrario, la inscripcion sera anulada.

3. En contra de la decisidén que anula la inscripcion procede el recurso de reposicion,
el mismo que debera ser presentado dentro de los dos dias siguientes de la
notificacién, en escrito acompafiado de las pruebas que se pretendan hacer valer.

ARTICULO SEPTIMA. RESULTADO DE ESCRUTINIOS. El Comité de Verificacion se
reunira el mismo dia de los comicios, dentro de la hora siguiente al cierre de las votaciones,
en la Secretaria General, para recibir el resultado de los escrutinios y hacer la declaratoria
de electos. Comunicara a los elegidos su designacion a mas tardar dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes a su eleccion.

PARAGRAFO. En caso de empate sera el respectivo Consejo Directivo, Académico y/o de
Facultad quien elija el representante correspondiente, realizando un analisis previo de las

hojas de vida de los candidatos; situacion que le sera informada a los interesados. Contra
dicha decision no procedera recurso alguno.

aspirantes, procede el Recurso de Apelacion, que deberapresentarse por escrito ante la
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-

Comisién de Verificacion, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al escrutinio
general. El recurso sera resuelto por el Rector dentro de los tres (3) dias siguientes.

Agotado el tramite anterior, si el recurrente considera que la decisién del Rector es violatoria
de los estatutos o de los reglamentos, podra interponer directamente el recurso de
anulacidn ante el Consejo Directivo, explicando con claridad y precisién la norma estatutaria
o reglamentaria violada y el concepto de la violacion.

ARTICULO NOVENO. PERIODO CONSEJO DIRECTIVO. El periodo institucional de los
representantes de los docentes y estudiantes a esta instancia, es por un (01) afo, contado
a partir del dia en que reciba su certificacion, siempre y cuando permanezcan en su calidad
de docente o estudiante de la Corporacion. Los representantes podran ser reelegidos.

ARTICULO DECIMO. PERIODO CONSEJO ACADEMICO. El periodo institucional de los
representantes de los docentes, estudiantes y egresados a esta instancia, es por un (01)
ano, contado a partir del dia en que reciba su certificacion, siempre y cuando permanezcan

en su calidad de docente o estudiante de la Corporacién. Los representantes podran ser
reelegidos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. PERIODO CONSEJO DE FACULTAD. El periodo
institucional de los Tepresentantes de los docentes, estudiantes, decanos y egresados a
esta instancia, es por un (01) afo, contado a partir del dia en que reciba su certificacién,
siempre y cuando permanezcan en su calidad de docente o estudiante de la Corporacién.
Los representantes podran ser reelegidos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. GRATUIDAD DE LOS SERVICIOS. Los servicios que
en su calidad de tales presten los miembros de los cuerpos colegiados de la Corporacion
seran ad-honorem, pero renunciables ante el Consejo para el cual fue elegido.

ARTICULO DECIMO TERCERO. En caso de no haber candidatos inscritos o electos en
alguna de las representaciones a proveer mediante esta convocatoria, serd el érgano

colegiado respectivo, en sesion ordinaria o extraordinaria, quien elija a dichos
representantes.

ARTICULO DECIMO CUARTO. NUMERO DE VOTANTES. Las elecciones que por la
presente resolucion se convocan seran validas cualquiera sea el nimero de sufragantes;
en ellas se aplicara el sistema de mayoria simple.

ARTICULO DECIMO QUINTO. FACULTADES. La Secretaria General queda facultada

para organizar y ordenar la celebracion del certamen electoral, garantizando Ila
transparencia y voluntad de los electores.

PUBLIQU , COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ARCADIO MAYA ELEJALDE
‘,R Rector
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