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SALARIOS MINIMOS HONORARIOS 2021
NIVEL EDUCATIVO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO  |ASORALES 2021 ;ﬁ:ﬁiﬁfggm?
fijo o indefinido) servicios)
NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO TECNICO
Técnico con experiencia en el area de formacién (< 1 afio) >1.015.000 >1.502.200
Tecnico (1 ) Técnico con experiencia en el area de formacion (1 - 3 afos) $ 1.250.000 $ 1.850.000
Técnico con experiencia superior a 3 anos $1.293.750 $1.914.750
NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO TECNOLOGO
Tecnologo con experiencia en el drea de formacion (< 1 afio) $1.283.400 $1.899.432
Tecnélogo (2) Tecnoélogo con experiencia en el area de formacion (1 - 3 afios) $ 1.443.000 $ 2.135.640
Tecnologo con experiencia superior a 3 afios $ 1.493.505 $2.210.387
NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO PREGRADO
Profesional con experiencia en el drea de formacion (< 1 aio) $2.121.750 $ 3.140.190
Profesional - Pregrado (3)| Profesional con experiencia en el érea de formacion (1 - 3 afios) $ 2.408.000 $ 3.563.840
Profesional con experiencia en el area de formacion superiora 3 afos | $ 2.492.280 $ 3.688.574
NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO ESPECIALISTA
Especialista con experiencia en el rea de formacion (< 1 afio) $ 3.094.650 $ 4.580.082
Profesional — Especialista | especialista con experiencia en el area de formacion (1-3af0s) |« 3 426000 ¢ 5.070.480
(4) Especialista con experiencia en el rea de formacion superior a 3 afos $3.545.910 $ 5.247.947
NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO MAGISTER
Magister con experiencia en el area de formacion (< 1 ano) $ 4.088.250 $ 6.050.610
Profesional- Magister (5) | magister con experiencia en el area de formacion (1 - 3 afios) $ 4.267.000 $ 6.315.160
Magister con experiencia en el drea de formacién superior a3 afos | ¢ 4.416.680 $ 6.536.191

CRITERIOS TENIDOS EN CUENTA

Salario Minimo Legal Vigente 2021

Promedios salariales presentados por plataformas de empleo en Colombia, afio 2021

Incremento del SMMLYV para el ano 2021 (3,5%)

La diversidad de perfiles.
Contextualizamos en el tema de salarios y tendencias

Incremento proporcional en aquellos salarios mas altos.

$ 908.526

Subsidio de Transporte 2021

$ 106.454

Salario Minimo Integral 2021

$11.810.838

SE ESTABLECIERON LAS SIGUIENTES CATEGORIAS PARA HACER EFECTIVO EL INCREMENTO

Esta tabla no aplica para:

Se toma para las experiencias < 1 ano, el salario de la Escala Salarial de la REP 2020 y se aumenta el 3,5%
correspondiente al incremento del SMMLV para el ano 2021.

Se establece que los promedios salariales consultados desde las plataformas de empleo en Colombia, son
tomados para cargos con experiencia entre 1 - 3 anos, teniendo en cuenta que este requisito es el mas
representantivo entre las vacantes que se ofertan.

Para las vacantes cuyas experiencias superan los 3 anos, se tomaron los salarios entre 1 - 3 anos y se
aumenta el 3,5% correspondiente al incremento del SMMLV para el ano 2021.

1. Profesionales de la Salud.

2. Derecho, en todos los casos ya definidos por
el Colegio de Abogados.

3. Profesionales de la Educacion.
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TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS DE ENLACE PROFESIONAL - REP

Debe ser referenciada la autoria de la REP, no se permite el uso con fines comerciales o cambiar el concepto de "minimo" utilizandolo como

promedio.




