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Introducción 

 

Durante 2020, la sede Caucasia de la Corporación Universitaria Remington aportó 

a través de sus diferentes modalidades la mejor opción para toda la subregión del 

bajo cauca antioqueño, ofreciendo los programas de Contaduría pública e 

Ingeniería de sistemas en la modalidad a Distancia y todos los demás programas 

existentes en modalidad virtual, permitiendo la flexibilidad de horarios, accesibilidad 

a la educación superior tanto en ubicación geográfica como en los costos, 

complementado con la presencia institucional a través de una nueva sede ubicada 

en el corazón de Caucasia, puesta a disposición de toda la comunidad educativa y 

por supuesto de los habitantes de la subregión acompañado de la política de 

bienestar institucional que tiene por objetivo general brindar condiciones óptimas a 

la comunidad universitaria Remington y velar por el acceso, permanencia y 

graduación de todos los estudiantes de la Corporación y comunidades del área de 

influencia. 

 

1. Ubicación de la sede y zona de influencia: 

La Sede de la Corporación Universitaria Remington está ubicada a pocos metros 

del Centro Administrativo Municipal (CAM) y la Catedral de la Sagrada Familia. Las 

instalaciones físicas se encuentran en el antiguo Club de Leones y céntricamente 

dispuesto para toda la subregión a través de un área de 1547 m2 a un solo nivel, 

que acoge un ambiente académico abierto al exterior con una visual distribuida de 

esquina a esquina (80 mts) sobre la fachada frontal y posterior de la institución 

donde se atienden los habitantes de los municipios aledaños con área de influencia 

sobre 15 municipios entre los que se encuentran los 6 del bajo cauca antioqueño, 7 

del sur de córdoba, Valdivia hacia el norte y las poblaciones hacia el municipio de 

Segovia. 



 

 

2. Oferta académica de la sede (por programa y modalidad) 

En la sede se ofertan los programas de contaduría pública e Ingeniería de sistemas 

en la modalidad a distancia y los diferentes programas de manera virtual 

principalmente el de Administración de empresas. 

 

La sede Caucasia oferta los siguientes programas académicos:  

Programa modalidad 
Nivel (Tec- 

prof- posg. 

Código 

SNIES 

# Registro 

Calificado 

Vencimiento 

del registro 

CONTADURIA 

PUBLICA 

Distancia  Profesional SNIES: 

13061 

 

Resolución MEN 

10859 del 23 de 

julio de 2015, 

modificada por la 

Resolución 98863 

del 29 de junio de 

2018 hasta el 22 

de julio de 2022 

 

22/07/2022 

CONTADURIA 

PUBLICA 

VIRTUAL Profesional SNIES 

104911 

Resolución 14094 

del 7 de 

septiembre de 

2015  

 

6/09/2022 

Administración 

de Empresas 

Virtual Profesional SNIES 

104912 

Resolución 14095/ 

7/09/2015 

6/09/2022 

Administración 

de Empresas 

Agropecuaria 

Virtual Profesional SNIES 

107171 

RES: 

9741/18/06/2018 

17/06/2025 

Administración 

Financiera 

Virtual Profesional SNIES 

107823 

RES: 763 

/25/01/2019 

 

Ingeniería 

Industrial 

Virtual Profesional SNIES 

107506 

RES: 13537  15/08/2025 

Ingeniería de 

Sistema 

Virtual Profesional SNIES 

104431 

RES 5874  30/05/2022 

Diseño Gráfico Virtual Profesional SNIES 

107394 

RES 107394  14/08/2025 

Fuente: sede Caucasia 



 

 

3. Docentes vinculados 

La sede Caucasia tuvo vinculados en calidad de docentes cátedra 28 profesionales 

en las áreas propias de los programas con las competencias requeridas para llevar 

avante los procesos académicos y administrativos requeridos. 

Docente Identificación 

Tipo de 

Contrato 

(medio t, 

tiempo 

completo 

o cátedra) 

Perfil 

profesional 

Nivel de 

formación 

Área de 

Formación 

Wilmer 

Enrique 

Cardona 

Atencio 

1038097783  

. 

M.T 
 

Licenciado en 

básica con 

énfasis en 

humanidades y 

lengua castellana 

 

Magíster en 

educación en la 

línea cultura y 

pedagogía de 

los derechos 

humanos 

 

Humanidades 

 

Carlos 

Alberto 

Cuesta 

Hoyos 

10767294 Cátedra 

 

Ing. Agrónomo 

 

Maestría en 

Administración 

de empresas 

 

Ciencias 

contables e 

Ingeniería de 

Sistemas 

 

Wilberto 

Javier 

Furnieles 

Márquez 

78032814 Cátedra 

 

Lic. En 

informática y 

medios 

audiovisuales 

 

Lic. En 

informática y 

medios 

audiovisuales 

 

Ingeniería de 

Sistemas 

 

Hernán Darío 

Álvarez 

Valencia 

18522430 Cátedra 

 

Administrador de 

empresas 

 

Esp. en Gestión 

Empresarial 

 

Ciencias 

contables y 

empresariales 

 

Jaider 

Alberto 

Causil 

Martínez 

1038104147 Cátedra Matemático Esp. En 

pedagogía e 

investigación en 

el aula 

Ciencias 

contables 



Alfredo Mena 

Velásquez 

1028001475 Cátedra Contador Público Especialista en 

legislación 

tributaria 

nacional e 

internacional 

Ciencias 

Contables 

Carlos David 

González 

González 

8057892 Cátedra Administrador 

Financiero 

Especialista en 

Gestión 

empresarial 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Raúl Antonio 

Sampayo 

Turizo 

72052554 Cátedra Ingeniero de 

Sistemas 

Esp. en 

Gerencia 

Financiera 

Ingeniería de 

sistemas 

Adalmis 

Adriana 

Martínez 

Quintero 

39283755 Cátedra Contadora 

pública 

Esp. en 

Gerencia 

Financiera 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Carlos 

Adrián Hoyos 

Builes 

1038111849 Cátedra Contador público Magister en 

dirección 

Financiera 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Juan 

David Vargas 

Flórez 

1038110090 Cátedra Matemático Magister en 

enseñanza de 

Las 

matemáticas 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Alvear Javier 

Teherán 

Vallejo 

76700153 Cátedra Contador público Especialización 

en Gerencia de 

finanzas 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Andrés 

Mosquera 

Giraldo 

1017205699 Cátedra Economista Maestría en 

Finanzas 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Luis Carlos 

Villalba Vega 

8058209 Cátedra Contador Público N. A Ciencias 

contables y 

Empresariales 



Elder Luis De 

la Ossa 

Pérez 

1103109146 Cátedra Lic. En 

matemáticas 

Maestría en RR 

Digitales 

aplicados a la 

educación 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Elkin Darío 

Chávez 

Pareja 

92511412 Cátedra Administrador de 

Empresas con 

Énfasis en 

Economía 

Solidaria 

Maestría en 

Emprendimiento 

y Desarrollo de 

Ideas de 

Negocios 

Ciencias 

contables y 

Empresariales 

Jair Albeiro 

Domínguez 

Buelvas 

8048533 Cátedra Contador Público Magister en 

Educación y 

Docencia (En 

Curso) 

Ciencias 

contables 

José Ignacio 

Negrete 

Roman 

1067929230 Cátedra Lic. En Ingles  Ciencias 

contables, 

empresariales 

e Ingeniería en 

sistemas 

Carlos Julio 

Figueroa 

Vallejo 

1065657478 Cátedra Ingeniero de 

sistemas 

 Ingeniería de 

sistemas 

Gloria 

Patricia 

Lidueña 

Vergara 

64583404 Cátedra Lic. en 

matemáticas 

Magister en 

enseñanza de 

Las 

matemáticas 

Ciencias 

contables y 

empresariales 

Viviana Luz 

Zambrano 

Palacios 

1005674963 Cátedra Administradora 

de empresas 

Esp. En gestión 

empresarial 

Ciencias 

Empresariales 

Ricardo 

Jiménez 

Martínez 

72160776 Cátedra Lic. en lenguas 

modernas 

Esp. CULTURA 

POLITICA, 

Pedagogía de 

los Derechos 

Humanos y 

Esp. En Gestión 

Ambiental 

Ciencias 

contables, 

empresariales 

e Ingeniería de 

sistemas 



Alfredo Julio 

Ozuna 

73140102 Cátedra Economista Esp. En Gestión 

Empresarial 

Ciencias 

contables 

Carla Cecilia 

Martínez 

Terán 

39281424 Cátedra Administradora 

de Negocios 

Internacionales 

Esp. en Salud y 

seguridad en el 

trabajo 

Ciencias 

administrativas 

Aldo Adrián 

Cobos Spitia 

98615902 Cátedra Economista Esp. En 

evaluación 

socioeconómica 

de proyectos 

Ciencias 

contables 

Leonard 

Darío Cobos 

Spitia 

71778558 Cátedra Abogado Esp. Derecho 

Procesal 

Ciencias 

contables 

 

Miguel 

Eduardo 

Madariaga 

Luna 

72215324 Cátedra Ing. De Sistemas Esp. en 

Telemática 

Ingeniería de 

sistemas 

Ana Matilde 

Lobo Oviedo 

30572494 Cátedra Contadora 

Pública 

Esp. En 

Gerencia de 

Marketing 

Ciencias 

Contables 

Fuente: sede Caucasia. 

 

4. Actividades de Extensión: 

En su proceso misional de extensión, la sede no realizó actividades durante los 

períodos 2020-1 y 2020-2. 

La sede realizó las siguetea actividades de extensión: 

Nombre de la 

actividad 

Tipo (taller, 

seminario, curso, 

evento, etc.) 

Fecha 
Objetivo de la 

actividad 

Asistentes 

(presenciales y 

virtuales) 

     

     

     

     

Fuente: sede Caucasia. 



 

 

 

5. Egresados 

UNIREMINGTON tiene presencia desde el año 2014 en el municipio de Caucasia, 

ofreciendo los programas de profesionalización en Contaduría Pública, la tecnóloga 

Gestión Contable y Tributaria, Ingeniería de Sistema, Administración de Negocios 

Internacionales, y la Tecnología en Logística.  Hasta la fecha se han graduado a 

346 estudiantes, provenientes de 15 municipios del radio de acción de la sede y 

soporte profesional de empresas de la región del bajo cauca antioqueño y sur de 

córdoba.  Para el año 2021se ha diseñado un plan de acción que convoque a los 

diferentes egresados de los diversos programas, los egresados están discriminados 

de la siguiente manera: 

 

PROGRAMA MODALIDAD # DE EGRESADOS 

Contaduría Publica Distancia 190 

Administración De 

Negocios Internacionales 

Distancia 53 

Ingeniería De Sistemas Distancia 36 

Tecnólogo En Gestión 

Contables Y Tributaria 

Distancia 48 

Tecnólogo En Logística Distancia 19 

Fuente: sede Caucasia. 

 

6. Prácticas 

La sede no reporta históricos de prácticas para los estudiantes, pero si se evidencia 

la praxis laboral en sus sitios de trabajo. 

Actividad  
Descripción (identificar si 

es contrato de prácticas) 

Lugar (puede se 

la empresa o 

entidad) 

# de estudiantes 

beneficiados 

    



    

    

    

Fuente: sede Caucasia. 

 

6.1. Convenios para prácticas 

A la fecha no se poseen Convenios para el desarrollo de prácticas. 

Convenio  Entidad  Área de formación Desde el año: 

    

    

    

    

Fuente: sede Caucasia. 

7. Bienestar Institucional 

En el campus universitario se destaca por su colorido y ambiente natural, apto para 

la docencia y bienestar de estudiantes y comunidad educativa, dotada con todos los 

medios educativos y logísticos necesarios para obtener el óptimo resultado de los 

procesos de enseñanza y aprendizaje.  Para el año 2021 Se tiene proyectada la 

implementación de la política de bienestar que tiene por objetivo general brindar 

condiciones óptimas a la comunidad universitaria Remington y velar por el acceso, 

permanencia y graduación de todos los estudiantes de la Corporación.  

Actividad Fecha  

Tipo 

(conferencia, 

taller, evento, 

act. deportiva, 

cultural etc.) 

Tipo de 

Contrato (medio 

t, tiempo 

completo o 

cátedra) 

Población objetivo 

(egresados, 

estudiantes, 

docentes, 

administrativos, etc.) 

# de 

participantes 

o asistentes 

      

      

      

      

Fuente: sede Caucasia. 

 

 



7.1. Convenios para actividades de Bienestar. 

La sede cuenta con cartas de intención para la suscripción de los siguientes 

convenios para las actividades de bienestar a través de establecimientos de 

comercio y escenarios deportivos del municipio de Caucasia.  

Convenio Entidad o empresa Desde año   Descripción u objetivo 

Odontología Consultorio Doctora 

Patricia Hernandez 

2019 P&P para la población universitaria y 

Descuentos familiares 

Comercial Daytona Motos 2019 Descuento del 15% en repuestos 

Descuento del 10% en mano de obra Taller 

Gimnasio Gimnasio de la 

salud 

2019 Tres planes que incluyen Examen médico, 

acompañamiento y acondicionamiento físico 

Hospedaje Hotel Samara 2019 Descuento en alojamiento a estudiantes y 

docentes Uniremington. 

Comercial Totto Caucasia 2019 Descuento en maletines y ropa deportiva 

para estudiantes Uniremington 

Fuente: sede Caucasia. 

8. Mercadeo de la Oferta Académica 

Convenio con el Sena N°0043 de 2011 extensivo al Centro tecnológico y 

agroindustrial de Caucasia. Tiene por objeto el encadenamiento de la formación de 

los técnicos profesionales y tecnólogos en el nivel profesional de la Uniremington.  

 

8.1. Oferta directa en otros eventos 

 Distribución de 50.000 volantes durante los años 2019 y 2020, cada semestre 

entre los municipios del área de influencia y diversos eventos académicos y 

ferias universitarias convocadas por la mesa de educación post secundaria 

de la subregión del bajo cauca.   

 Pauta radial en Rumba Stereo Caucasia 

 Recordación de marca a través de la estrategia nacional donde se ha contado 

con la pauta en radial y televisiva a través de canales nacionales. 

 Telemercadeo 

 Voz a Voz, (De los mismos estudiantes, docentes y personal Administrativo) 

 Visitas empresariales tanto al sector privado como público 



 Para el cierre 2020 se implementó una estrategia de difusión a través de 

carro valla que recorrió los diferentes municipios del área de influencia 

acompañado de la entrega de volantes puerta a puerta por personal de la 

sede uniformado con camisetas de colores institucionales. 

 

9. Balance de Matrículas 2020 
 

9.1. Matriculas de programas académicos 

FACULTAD PROGRAMAS 
SEMESTRE 

2020-1 

SEMESTRE 

2020-2 
GRADUADOS 

Ciencias 

Contables 

Contaduría Pública a 

distancia 
153 109 

6 

Ciencias 

Contables 

Contaduría Pública 

Virtual 
5 4 

 

Ciencias 

Empresariales 

Administración de 

Empresas virtual 
41 41 

 

Ingenierías 

Ingeniería Industrial 

virtual 
1 1 

 

Ingeniería de 

Sistemas Distancia 
26 12 

1 

Total, de estudiantes matriculados 225 167 7 

 

Las afectaciones económicas y sociales generadas a partir del segundo Q del 2020 

a causa del Covid 19, generó un alto grado de inestabilidad en el proceso de 

estudiantes matriculados en una sede donde la economía está basada en el 

comercio y producción agrícola, sectores más golpeados por los procesos de 

confinamientos y por ende mayor dificultad para mantener el ingreso base necesario 

para sufragar los estudios.  Los programas más golpeados fueron Contaduría 

pública con una disminución de 44 estudiantes e Ingeniería de sistemas con una 

reducción de 14 estudiantes.  Pese a esto se mantuvo la oferta y estrategias para 



evitar la deserción masiva de los estudiantes de la sede a través de la flexibilización 

crediticia y acuerdos personalizados. 

 

9.2. Balance de ingresos 2020 - Educación continua  

A partir de finales del semestre 2020-2 se inició el ciclo de educación continuada a 

través de la programación de seminario de grados donde se acompañó el proceso 

de 11 estudiantes del programa de Contaduría pública por un valor de $9.900.000.   

Durante los períodos anteriores todos los procesos académicos de educación 

continuada eran programados y ejecutados por la sede de la ciudad de Montería. 

 

9.3. Proyección social - Inversión 2020 

Se tiene proyectado para el año 2021, integrarse a la estrategia y sinergia generada 

para la subregión del Consultorio empresarial integrado por el Sena, Cámara de 

Comercio y la Universidad de Antioquia, articulándose a través del programa de 

consultorio contable de la Uniremington. Además de la participación activa en el 

Comité Universidad Empresa Estado y Sociedad CUEES Bajo Cauca con la 

conformación de los semilleros de investigación de los diferentes programas que 

aporten valor a las organizaciones del área de influencia. 

 

10. Fortalecimiento Tecnológico 2020 

Durante el los periodos cursados, la sede tuvo la posibilidad de realizar la 

renovación, actualización y fortalecimiento de toda la plataforma tecnológica en 

redes, puertos, energía regulada para todas sus aulas a través de la instalación de 

cámaras, micrófonos, altavoces, Televisores, computadores y la ampliación de la 

red Wi fi; articulado con la dotación de colecciones bibliográficas requeridas para 

los diferentes programas. 

 

11. Actividades de investigación 

La sede no cuenta con procesos de investigación aún, pero se ha dado inicio al 

proceso constitución de semilleros y búsqueda de reconocimiento para los procesos 

investigativos iniciados de manera espontánea por docentes y estudiantes durante 

su praxis académica. 



 

11.1. Semilleros de la sede  

Durante el último trimestre del periodo 2020-2, se decidió de la mano de los 

docentes de la sede para dar inicio al proceso de motivación, diseño y preparación 

de semilleros de investigación a partir del periodo 2021-1 en los diferentes 

programas obteniendo un compromiso general por parte de los docentes y 

estudiantes para tal fin.  Se realizaron los ajustes pertinentes con la Vicerrectoría de 

investigación. 

A continuación, se describen los ítems de seguimiento del proceso: 

Nombre del 
Semillero 

Facultad Profesor Rol Estudiantes 
activos 

Producto 
académico 

 Interdisciplinar                      
Carlos Alberto 
Cuesta Hoyos 

Coord.  
Investigación 

Sede 

  Por postularse   En Construcción 

 Interdisciplinar Wilmer 
Enrique 
Cardona 
Atencio 

Apoyo 
Académico 

Sede 

   Por postularse   En Construcción 

 Ingeniería Carlos Julio 
Figueroa 
Vallejo 

Coordinador   Por postularse   En Construcción 

 Ingeniería Raul Antonio 
Sampayo 

Turizo 

Asesor   Por postularse   En Construcción 

 Ingeniería Ricardo 
Jimenez 
Martínez 

Asesor   Por postularse   En Construcción 

 Ingeniería Gloria Patricia 
Lidueña 
Vergara 

Asesora    Por postularse    En Construcción 

 Ingeniería Wilberto Javier 
Furnieles 
Márquez 

Coordinador    Por postularse    En Construcción 

 Ingeniería Miguel 
Eduardo 

Madariaga 
Luna 

Asesor    Por postularse    En Construcción 

 Ingeniería Alfredo Julio 
Ozuna 

Asesor    Por postularse    En Construcción 

 Ingeniería Leonard Darío 
Cobos Spitia 

Asesor     Por postularse En Construcción 



 Ciencias       
Empresariales 

Hernán Dario 
Alvarez 
Valencia 

Coordinador    Por postularse   En Construcción 

  Administración Ciencias 
Empresariales 

Elkin Dario 
Chavez Pareja 

Asesor Por postularse En Construcción 

  Administración Ciencias 
Empresariales 

Luis Carlos 
Villalba Vega 

Asesor Por postularse En Construcción 

  Administración Ciencias 
Empresariales 

Viviana Luz 
Zambrano 
Palacios 

Asesora Por postularse En Construcción 

Finanzas Ciencias 
Empresariales 

Carlos David 
González 
González 

Coordinador Por postularse En Construcción 

     Finanzas Ciencias 
Empresariales 

Alvear Javier 
Teheran 
Vallejo 

Asesor Por postularse En Construcción 

     Finanzas Ciencias 
Empresariales 

Ana Matilde Lobo Asesora Por postularse En Construcción 

Finanzas Ciencias 
Empresariales 

Adalmis 
Adriana 
Martínez 
Quintero 

 
Asesora 

Por postularse En Construcción 

Finanzas Ciencias 
Empresariales 

Aldo Adrian 
Cobos Spitia 

Asesor Por postularse En Construcción 

Estadística Ciencias 
Contables 

Jaider Alberto 
Causil 

Martínez 

Coordinador Por postularse En Construcción 

Estadística Ciencias 
Contables 

Juan David 
Vargas Florez 

Asesor Por postularse En Construcción 

Estadística Ciencias 
Contables 

Elder Luis De 
la Ossa Pérez 

Asesor Por postularse En Construcción 

Estadística Ciencias 
Contables 

Andrés 
Mosquera 

Giraldo 

Asesor Por postularse En Construcción 

Tributaria Ciencias 
Contables 

Alfredo Mena 
Velásquez 

Coordinador Por postularse En Construcción 

Tributaria Ciencias 
Contables 

Carlos Adrian 
Hoyos Builes 

Asesor Por postularse En Construcción 

Tributaria Ciencias 
Contables 

Jair Albeiro 
Domínguez 

Buelvas 

Asesor Por postularse En Construcción 

Tributaria Ciencias 
Contables 

José Negrete 
Roman 

Asesor Por postularse En Construcción 

 

Fuente: sede Caucasia 



 

12. Balance general de la gestión de la dirección de biblioteca - 2019 

 
La biblioteca Gustavo Vásquez Betancourt de la sede Caucasia contó con la 
presencia de estudiantes y docentes durante el último trimestre del 2019 y primer 
trimestre del 2020, durante el tiempo restante se realizó la actualización del 
material bibliográfico de las colecciones físicas de los diferentes programas. 
 

 

 

13. Informe de PQRSF de la Sede. 

(informe de estadística de PQRSF recibida por tipo – derechos de petición, quejas, 

sugerencias etc.) 

Para tener en cuenta en la actividad de PQRSF 

 Clasificación y cantidades 

 Balance 2019 

 Solicitudes más frecuentes 

 Peticiones más frecuentes 

 Quejas más frecuentes 

 Reclamos más frecuentes 

 Felicitaciones más frecuentes 


