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Introducción… 

Durante 2020, la sede TUMACO  de la Corporación Universitaria Remington aportó al 

cumplimiento de la misión institucional apostando a preservar la calidad de los procesos 

educativos, los cuales demandaron casi en su totalidad la intermediación de las TIC’s, debido a las 

medidas de bioseguridad expedidas a nivel mundial que fue necesario asumir para preservar la 

salud y vida de la comunidad universitaria, en ocasión de la pandemia por Covid – 19, las cuales 

aún siguen vigentes para el presente año 2021. Sin embargo, el talento humano que posee la sede 

Tumaco de la Corporación Universitaria Remington no fue inferior al reto y apalancándose en las 

fortalezas y experiencia institucional acumulada por medio de los programas en modalidad virtual, 

se logró que el desarrollo de las sesiones de clases y actividades correspondientes a la modalidad 

Distancia se llevaran a cabo de una manera exitosa. Lo anterior, se obtuvo por garantizar que 

Tutores(as) y estudiantes tuvieran acceso a plataformas LMS para el desarrollo de las actividades 

académicas, de investigación y bienestar institucional. 

 

Es necesario resaltar que el talento humano la sede Tumaco de la Corporación Universitaria 

Remington, no solo se refiere al equipo de Tutores(as), también hacen parte de este el equipo 

administrativo y de apoyo, quienes con su labor diaria contagian a los estudiantes del sentido de 

pertenencia que hace grande a una institución. Por ello, con orgullo se puede asumir que el año 

2020, lleno de retos y dificultades, fue un año de crecimiento para la familia Uniremington, siendo 

un referente que demostró cómo desde la academia se hace un aporte importante a la sociedad, con 

la formación de profesionales éticos e idóneos capaces de liderar los procesos de transformación 

que se requiere en la actualidad.  

 

 

1. Ubicación de la sede y zona de influencia: 



La Corporación Universitaria Remington está ubicada en el centro de la ciudad de Tumaco, cerca 

al parque colon frente a restaurante el portón marino. Es un edificio de más 20 años  representativo 

dentro del municipio  donde anteriormente funcionaban las instalaciones de la fiscalía, el edificio 

está conformado  por 3 pisos que acoge un ambiente académico al interior del centro de la ciudad. 

El edificio  universitario  se destaca la funcionalidad de sus instalaciones para la docencia, puesto 

que está dotado con todos los medios educativos y didácticos necesarios para obtener el óptimo 

resultado de los procesos de enseñanza y aprendizaje 

 

2. Oferta académica de la sede (por programa y modalidad) 

El egresado del programa de Administración de Negocios Internacionales, contaduría pública 

y e ingeniería de sistemas de la Facultad de Ciencias Empresariales e ingeniería  de la  

Uniremington es un profesional íntegro y responsable. Es un profesional con las suficientes 

competencias para contribuir al logro de metas y resultados de su organización, adaptándose a 

las nuevas tendencias del mercado y la sociedad global. 

La sede Tumaco oferta los siguientes programas académicos:   

Programa modalidad 
Nivel (Tec- 

prof- posg. 

Código 

SNIES 

# Registro 

Calificado 

Vencimiento 

del registro 

Ingeniería de 

Sistemas  

 

Distancia profesional 53112 05873  2/04/2019 

Contaduría 

Pública 

Distancia profesional 13061 

 

98863  22/07/2022 

Administración 

de Negocios 

Internacionales 

Distancia profesional 13387 21962 23/11/2027 

Fuente: sede Tumaco 

 

3. Docentes vinculados 

La sede Tumaco tuvo vinculados en calidad de docentes a un grupo heterogéneo de profesionales 

con formación en posgrados, amplia experiencia docente y en el sector real, así como actividades 



de formación investigativa y gestión del conocimiento. Lo anterior, permitió que los procesos 

académicos, tecnológicos y bienestar institucional se desarrollaran con óptimos resultados. A 

continuación, se relaciona la planta docente de la sede Cali:   

 

 

Docente Identificación 

Tipo de 

Contrato 

(medio t, 

tiempo 

completo o 

cátedra) 

Perfil profesional 
Nivel de 

formación 

Área de 

Formació

n 

CORTES DIAZ

 WILLIAM 

 EDUARDO 

87.946.029 Medio 

tiempo  

Ingeniero de sistemas de a universidad  de 

Nariño Conocimientos y experiencia en 

desarrollo web.  Capacidad para:   

-Desarrollar en: Visual Studio .NET (C #), 

PHP, NodeJS Tecnologías cliente: 

HTML5, CSS3, JavaScript, AJAX, 

Jquery, AngularJs Gestores de bases de 

datos: Oracle Databases, MySQL y Sql 

Server Herramientas para gestionar 

pruebas: Test Unit, SoapUI, Trello 

Profesional 

universitario 

Ingeniero 

de 

sistemas 

NAVIA TORRES 

CARLOSENRIQUE 

1087125728 Medio 

tiempo 

Ingeniero de sistemas de a universidad  de 

Nariño Conocimientos y experiencia en 

desarrollo web. Especialista  Candidatos 

magister con experiencia de trabajo en 

SENA 

Especialista Ingeniero 

de 

sistemas 

ANGULO QUIÑONES 

 NABOR ALEXI 

87940226 Medio 

tiempo 

Contador público egresado de la 

corporación universitaria Remington 

especialista en revisoría fiscal asesor 

financiero, fundación para el desarrollo 

integral del pacifico visión pacifico 

 

Especialista Contador 

publico 

ROSERO ORTIZ 

ALEMBERT  

98428897 Medio 

tiempo 

Profesional del Derecho y Ciencias 

Política, abogado litigante con experiencia 

en el derecho privado, en la áreas de civil, 

familia, y en derecho Público en las áreas  

Magister Abogado 



laboral y administrativo. Especialista en 

Gerencia de servicios con desempeño de 

recursos humanos, contratación, nomina, 

manejo de personal y Gestión Publica 

BERMUDEZ

 SALAZAR

 FELIPE 

1077428546 Medio 

tiempo 

Profesional en Licenciatura en inglés 

como Lengua Extranjera, estudiante de 

Especialización en Educación Superior a 

Distancia. Conocimiento y manejo de 

herramientas  

Licenciado 

en idiomas  

Licencia 

de Ingles 

francés  

como 

Leguas 

Extranjera

s   

CASTRO ZAMBRANO

 JOSE LUIS 

87942898 Medio 

tiempo 

Profesional en Licenciatura en 

matemáticas, estudiante de 

Especialización pedagogía matemática 

con más 12 años como docente de colegios 

públicos  

Especialista Licenciad

o en 

matemátic

as 

REINA ESTACIO JOSE

 RIVELINO 

98429146 Medio 

tiempo 

Administrador de empresas 

Esp. planeación educativa y planes de 

desarrollo asesor empresarial proyecto 

protección e inclusión de los pueblos 

étnicos asistencia para adjudicación de 

créditos del fondo de comunidades negras 

en el municiapi 

 

Candidato 

Magister 

administra

dor 

LANDAZURI 

HENRIQUEZ JIMMY

 ANTONIO 

98428957 Medio 

tiempo 

Profesional en contaduría pública con   

experiencia laboral en la contable e 

impuesto. 

Especialista Contador 

publico 

FULTON ALEJANDRO 

DAJOME  SANCHEZ 

12904835 Medio 

tiempo 

Economista con especialización en  ética y 

pedagogía. 

Especialista administra

dos 

MARÍA ESPERANZA  

NEGRINIS 

1032368040 Medio 

tiempo 

Profesional en finanzas y comercio 

internacional con maestría en 

administración de empresa con mención 

en gerencia de proyectos  

Magister administra

dor 

HÉCTOR GIOVANNI 

VELAZCO PANESSO 

1087121176 Medio 

tiempo 

Contador público egresado de la 

corporación uniremington Experiencia en 

empresas del sector comercial, pesquero, 

Profesional 

universitario 

Contador 

publico 



turístico y en el sector de la educación 

superior. Análisis y depuración de cuentas 

de estados financieros, manejo de nómina, 

análisis de cuentas por cobrar y  

Fuente: sede Tumaco 

 

4. Actividades de Extensión: 

En su proceso misional la sede Tumaco realizó actividades de extensión con la finalidad de ampliar 

la generación de conocimiento de los procesos académicos regulares, así como realizar aportes a 

la sociedad desde el ámbito académico, adicional a profundizar en áreas de conocimiento técnico 

y humano  

La sede realizó las siguientes actividades de extensión: 

Nombre de la 

actividad 

Tipo (taller, 

seminario, curso, 

evento, etc.) 

Fecha 
Objetivo de la 

actividad 

Asistentes 

(presenciales y 

virtuales) 

Inducción Estudiantes Capacitación  05 Agosto Servir de apoyo y guía 

para los estudiantes 

nuevos  

65 

Foro responsabilidad 

laboral en tiempos de 

covid 19 

Foro 20 septiembre El objetivo es informar 

a los estudiantes están 

protegidos contra 

contingencias que se 

ocasiones a causa u 

ocasión del trabajo, 

reconociendo de forma 

principal la promoción. 

46 

Conferencia 

educación financiera 

en tiempos de crisis 

Conferencia  10 noviembre El objetivo es definir la 

capacidad de una 

persona de entender 

cómo funciona la 

economía y tomar 

decisiones  

80 

Fuente: sede Tumaco 

 

5. Egresados 



Los egresados de la Corporación Universitaria Remington sede Tumaco, tienen como característica 

la capacidad de adaptación, liderazgo, creatividad y resolución técnica como estratégica de las 

situaciones que se presentan en el desarrollo de sus labores, habilidad que adquieren en su proceso 

formativo profesional, lo que lleva a que su incorporación a la vida laboral sea rápida y 

satisfactoria. 

 

La sede cuenta con egresados para el periodo 2020- 1 discriminados así: 

Programa modalidad # de egresados 

Tecnología Contable Y 

Tributaria 

Distancia 3 

Ingeniería de Sistemas Distancia 3 

Contaduría Pública Distancia 10 

Administración de 

Negocios Internacionales 

Distancia 3 

Fuente: sede Tumaco 

 

6. Prácticas 

Para la realización de prácticas para los estudiantes se desarrollaron las siguientes actividades 

Los estudiantes en la sede Tumaco eligen otra opción de grado que son seminario o diplomado con 

un trabajo de grado enfocado a su perfil profesional. 

Fuente: sede Tumaco 

 

6.1. Convenios para prácticas 

Para el desarrollo de prácticas la sede tiene convenios identificados de la siguiente manera: 

Los estudiantes en la sede Tumaco eligen otra opción de grado que son seminario o diplomado con 

un trabajo de grado enfocado a su perfil profesional. 

 

7. Bienestar Institucional 



Las actividades que se desarrollaron en el marco del programa de bienestar institucional de la 

Corporación Universitaria Remington sede Tumaco tuvieron como fundamento principal aportar 

al mejoramiento de las condiciones de vida para todos los integrantes de la comunidad 

universitaria, con actividades dirigidas a mejorar aspectos de la persona, sus competencias en 

aspectos clave de la vida, como la construcción de tejido social. 

Las actividades realizadas desde bienestar fueron las siguientes:  

Actividad Fecha  

Tipo 

(conferencia, 

taller, evento, 

act. deportiva, 

cultural etc.) 

Tipo de 

Contrato 

(medio t, 

tiempo 

completo o 

cátedra) 

Población 

objetivo 

(egresados, 

estudiantes, 

docentes, 

administrativos, 

etc.) 

# de 

participantes 

o asistentes 

Taller sobre 

liderazgo y 

emprendimiento 

 Conferencia  Egresados 

Estudiantes  

Docentes 

65 

Feria empresarial  Evento  Egresados 

Estudiantes  

Docentes 

150 

Conmemoración de 

los 105 años de la 

Corporación 

Universitaria 

Remington 

  

 

misa 

  

 

Estudiantes 

administrativos 

 

 

80 

Celebración 

cumpleaños 

administrativos y 

docentes 

  

 

 

actividad 

  

 

Docentes 

administrativos 

 

 

16 

Celebración del día 

de amor y la amistad 

  

 

actividad 

  

Estudiantes 

Docentes y 

administrativos 

 

52 

Celebración día de 

la madre y del padre 

  

actividad 

    Estudiantes 

Docentes y 

 

41 



administrativos 

Motivación  a 

estudiantes 

 Conferencia 

Y certificados 

    Estudiantes  

62 

Acompañamiento 

psicológico a 

estudiantes durante 

la pandemia 

  

conferencia 

    Estudiantes  

45 

Fuente: sede Tumaco 

 

7.1. Convenios para actividades de Bienestar. 

Como soporte en la consecución de todo tipo de recursos, para el óptimo desarrollo de las 

actividades a desarrollar en el marco del programa de bienestar institucional de la Corporación 

Universitaria Remington sede Tumaco, se gestionaron convenios con el sector real, los cuales 

fueron cruciales para el éxito de estas actividades, a la vez que se afianza la relación academia y 

sociedad. 

La sede cuenta con los siguientes convenios para las actividades 

 

Convenio Entidad o empresa Desde año   Descripción u objetivo 

GYM  OLYMPIA Gimnasio 2020 Mejorar el estado físico y mental atravez del de la 

actividad física. 

BIBLIOTECAS Colegio Tumaco y 

colegio ITPC 

2019 Mejorar la investigación, lectura y compresión. 

FERIAS 

EDUCATIVAS 

Alcaldía municipal y 

SENA 

2019 Promocionar la oferta académica y aumentar número 

de estudiantes Nuevo 

Fuente: sede Tumaco 

 

8. Mercadeo de la Oferta Académica 

Teniendo en cuenta el Convenio Nacional que existe entre la Corporación Universitaria Remington 

y el Sena, participamos semestralmente de las Ferias de Egresados en el SENA ; donde podemos 

entregar nuestra oferta académica completa y asistir a los Foros programados. 

 



Los egresados de los programas tecnológicos Sena que más nos eligen para realizar su cadena de 

formación son: 

 Tecnología en Contabilidad y Finanzas  

 Tecnología en Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información 

 Tecnología en Gestión Logística 

 Tecnología en Gestión Empresarial 

 Tecnología en Gestión Bancaria 

 Tecnología en Gestión Logística 

 Tecnología en Gestión de Mercados 

 

8.1. Oferta directa en otros eventos 

La sede Tumaco participa en las Ferias Universitarias y Académicas presenciales y/o virtuales que 

organizan los entes territoriales, instituciones educativas públicas y privadas y empresas privadas, 

con el objetivo de asesorar a los prospectos interesados en nuestros programas. 

 

Los medios usados en la sede Tumaco fueron Facebook, Instagram, Carteleras físicas, Correo 

institucional, Pantallas. 

 

 

9. Balance de Matrículas 2020 

 

9.1. Matriculas de programas académicos 

En la sede Tumaco se llevó a cabo la matriculas académicas y financiera aunque en el periodo 

2020-2 fue virtual por el tema del corana virus y las restricciones. 

Matriculados 2020-1 – 194  

Matriculados 2020-2  

9.2. Semilleros de la sede  

En la actualidad se está atravesando por un proceso de planeación y organización, encaminado a la 

consolidación del primero semillero de investigación en la sede.  Para ellos contamos con un equipo de 

cuatro tutores con alta experiencia en el proceso de consolidación de semilleros. 

 

10. Balance general de la gestión de la dirección de biblioteca - 2019 



La sede presenta espacios para consulta de la biblioteca virtual actualmente cuenta con el servicio 

de catálogo en línea, que permite a todos nuestros usuarios, hacer consultas del material 

Bibliográfico físico, realizar reservas de material y renovar los materiales que tengan prestados.  

 

Los estudiantes acceden a dicho catálogo por la página de la Biblioteca  

 

http://www.uniremington.edu.co/biblioteca/ 

 

 Adicional la Sede Tumaco cuenta con convenio para el acceso de la comunidad estudiantil a 

material bibliográfico de su interés. Con el Colegio Tumac, a través del cual los estudiantes pueden 

acceder a colecciones bibliográficas de tecnología y diseño y aula de sistemas, donde tienen la 

oportunidad de ingresar a las bases de datos.  

 

 

11. Informe de PQRSF de la Sede. 

Las peticiones, quejas y recursos se hacen directamente en la página institucional de la Corporación 

Universitaria Remington, pero se logra evidenciar por entre los estudiantes que Las Felicitamos 

más frecuentes están relacionadas con el modelo pedagógico, las alternativas que se brinda para el 

pago de su proceso académico y el reconocimiento a la calidad en los tutores.  Con relación a las 

peticiones quejas y reclamos encontramos que están relacionados con los costos establecidos por 

la universidad para el pago en derechos a grado y las certificaciones académicas. 

 


