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Introducción. 

Durante 2020, la sede Rionegro, de la Corporación Universitaria Remington se consolidó 

como la nueva sede de UNIREMINGRON para el Oriente Antioqueño año en que se 

comienzan labores académico-administrativas con 448 estudiantes 



 

1. Ubicación de la sede y zona de influencia: 

 

La Sede está ubicada en el Municipio de Rionegro Antioquia. El Municipio de Rionegro 

es el eje central de la Zona del Oriente Antioqueño, región conformada por 26 municipios. 

La región del Oriente Antioqueño está dividida, según la Corporación Autónoma Regional 

de las Cuencas de los ríos Negro y Nare – CORNARE, en cinco Subregiones, las cuales 

tienen los nombres según la ubicación y los recursos con los que cuenta:  

 

 Regional Bosques: Cocorná, San Francisco, San Luis, Puerto Triunfo. 

 Regional Aguas: El Peñol, Granada, Guatapé, San Carlos, San Rafael.  

 Regional Páramo: Abejorral, Argelia, Nariño, Sonsón.  

 Regional Porce – Nus: Alejandría, Concepción, San Roque y Santo Domingo. 

 Regional Valle de San Nicolás (también llamado altiplano): El Carmen de 

Viboral, El Retiro, El Santuario, Guarne, La Ceja, La Unión, Marinilla, Rionegro, 

San Vicente 

 

En general en la Sede de Rionegro se reciben estudiantes de todos los municipios de la Región 

del Oriente Antioqueño. 

  

2. Oferta académica de la sede (por programa y modalidad) 

 

La sede Rionegro, oferta los siguientes programas académicos:   

Programa modalidad 
Nivel (Tec- 

prof- posg. 

Código 

SNIES 

# Registro 

Calificado 

Vencimiento 

del registro 

Administración 

de Negocios 

Internacionales 

 

Distancia 

 

Profesional 

SNIES: 

13387 

Resolución 

MEN 13892 

del 4 de 

septiembre de 

2015  

 03 de 

septiembre 

de 2022 



Administración 

de Empresas 

 

Distancia 

 

Profesional 

SNIES 

105507 

 

Resolución 

MEN 7764 

del 21 de abril 

de 2016  

 20 de abril 

de 2023 

Tecnología en 

Gestión 

Logística 

 

Distancia 

 

Tecnología 

SNIES: 

53399 

 

Resolución 

MEN 13804 

del 3 de 

septiembre de 

2015 

2 de 

septiembre 

de 2022 

Contaduría 

Púbica 

 

Distancia 

 

Profesional 

SNIES: 

13061 

 

Resolución 

MEN 98863 

del 29 de junio 

de 2018  

 22 de julio 

de 2022 

Contable y 

Tributaria 

 

Distancia 

Tecnología SNIES: 

11833 

 

Resolución 

MEN 98827 

del 15 de junio 

de 2018  

1 de febrero 

de 2023 

Ingeniería de 

Sistemas 

 

Distancia 

 

Profesional 

SNIES: 

53112 

 

Resolución 

MEN 05873 

del 4 de mayo 

de 2015 

4 de mayo de 

2022 

Especialización 

en legislación 

tributaria 

Nacional e 

Internacional 

Distancia Posgrado SNIES: 

105475 

Resolución 

MEN 06284 

del 3 del 6 de 

abril de 2016 

6 de abril de 

2023 

Fuente: https://www.uniremington.edu.co/rionegro/  

 

 

3. Docentes vinculados 

https://www.uniremington.edu.co/rionegro/


 

INFORME CONTRATACIÓN 2020-2 

CÉDULA DOCENTE TÍTULOS 
TIPO DE 

CONTRATO 

588582 MARC OMER LEFEBVRE 

TESOL/TESL 

Certification (100 Hours) 

Sudbury, Canada 

Oxford Seminars 

1976 - 1978: Child and 

Youth Work Diploma 

Sudbury, Canada 

Cambrian College MT 

9922661 

WILMAR ALBERTO HERNANDEZ 

CARDONA Ingeniero Electrónico MT 

10258132 JHON JAIRO RAMOS GIRALDO 

Especialista en Gerencia 

Médico Veterinario 

Zootecnista MT 

11707731 

ALBERTO ENRIQUE RESTREPO 

PEREA 

Especialista en NIIF 

Contador público.  MT 

15430875 

ALVARO HERNAN BAENA 

CIFUENTES 

ESPECIALISTA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

LA INFORMÁTICA 

EDUCATIVA 

PROFESIONAL EN 

COMERCIO EXTERIOR MT 

15432201 OSCAR LEON VARGAS ALZATE 

Especialización en 

Seguridad Informática 

Ingeniero de Sistemas 

Tecnólogo 

Sistematización de Datos MT 

15436627 DIEGO ALBERTO CASTAÑO RIVERA 

Ingeniero de Sistemas 

Licenciado en 

Matemáticas CÁTEDRA 

15437909 

MOISES ARNOBIS SEPULVEDA 

MUÑOZ 

Magíster en Derecho con 

énfasis en Derecho 

Público 

Profesional en Comercio 

Exterior 

Abogado 

Diplomado en Estatuto 

Aduanero CÁTEDRA 

15442571 CARLOS ANDRES HENAO HENAO 

Especialista en Costos 

Especialista en Revisoría CÁTEDRA 



Fiscal 

Contador Público 

15444898 ARIEL YESID ARISTIZABAL ALZATE 

Magíster en Educación 

Especialización 

Tecnológica en Seguridad 

en Redes de 

Computadores 

Ingeniero de Sistemas 
MT 

15446243 JESUS ARLEY JARAMILLO ALZATE 

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS 

INTERNACIONALES MT 

15448594 

CARLOS MAURICIO RODRIGUEZ 

SALDARRIAGA 

Especialista en Logística 

Integral   

Especialista en Gerencia 

informática 

Administrador de 

Negocios Internacionales 

Supply Chain Manager - 

Consultor  MT 

16274199 LUIS ORLANDO VILLEGAS CALDAS 

Maestría en Tecnologías 

Educativas 

Especialista en Finanzas 

Ingeniero Industrial MT 

39443088 YASMIN LILIANA CASTAÑO RIVERA 

PROFESIONAL EN 

COMERCIO EXTERIOR 

PSICÓLOGA 

Estudiante Maestría MT 

43566564 

ADRIANA MARGARITA CASTRILLON 

ORTEGA 

Maestría en 

Administración 

Especialista en Gestión 

del Talento Humano y la 

Productividad 

Especialista en Logística 

Empresarial 

Profesional en 

Administración de 

Empresas MT 

70088334 

CESAR AUGUSTO SANCHEZ 

GIRALDO 

Especialista en Revisoría 

Fiscal y Contraloría 

Contador Público CÁTEDRA 

71111306 

FRANCISCO JAVIER QUINTERO 

QUINTERO 

Especialista en Gerencia 

Informática 

Licenciado en 

Matemáticas 

Tecnólogo en Electrónica CÁTEDRA 



71669109 JUAN HUMBERTO ORREGO OCAMPO 

MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS 

ADMINISTRADOR DE 

EMPRESAS -MBA MT 

71701507 JARBI DE JESUS GARCIA VANEGAS 

Especialista en 

Legislación Tributaria 

Contador público.  MT 

71991867 

HADIEL OSWALDO GIRALDO 

SALDARRIAGA 

Especialista en Gerencia 

de Proyectos de 

Telecomunicaciones 

Especialización 

Tecnológica en Gestión y 

Seguridad de Bases de 

Datos 

Ingeniero Informático 

TECNOLOGO EN 

SISTEMAS MT 

91286649 JORGE ELIECER CESPEDES TORRES 

Maestría en educación 

Licenciado en Educación 

con énfasis en estudios 

bíblicos MT 

98569612 EDWIN ZAPATA ISAZA 

Maestría en Matemáticas 

Licenciatura en 

Matemáticas 

Derecho MT 

1035914234 CRISTIAN PEREZ ALZATE 

Especialista en Gestión 

Tributaria 

Contador Público MT 

1036947076 ANDRES CAMILO HENAO OSORIO Matemático MT 

15426378 

RUBEN DARIO ECHEVERRI 

ECHEVERRI 

Doctorando © en 

Proyectos 

Magíster en Dirección 

Estratégica 

Especialista en Gestión de 

Recursos Humanos 

Economista Agrícola TC 

36382394 MARIA MERCEDES LAGOS PEREZ 

Especialista en Redes de 

Comunicaciones 

Ingeniera de Sistemas 

Estudiante Maestría TC 

39432431 LUZ MARINA FRANCO MONTOYA 

Doctorando © en 

Educación con énfasis en 

Investigación 

Magíster en Dirección 

Estratégica TC 



Especialista en Métodos 

Administrativos y de 

Producción 

Ingeniera Industrial 

71638519 JORGE ENRIQUE MEJIA SALAZAR 

Especialista en Gerencia 

Financiera 

Contador Público TC 

    

    

 CONVENCIONES    

 DOCENTES TIEMPO COMPLETO   

 

DOCENTES MEDIO TIEMPO 10 

MESES   

 

DOCENTES MEDIO TIEMPO 

SEMESTRE   
 

 

4. Actividades de Extensión: 

 

En la Sede Rionegro se viene desarrollando un proceso de transformación profunda con una 

nueva administración y nuevas perspectivas. De allí que las actividades de extensión se 

consideran estratégicas y se definió que durante el año 2020 no se realizaban cursos de 

extensión, sino que se diseñaban los mismos para desarrollar a partir de 2021. Dentro de esa 

estrategia se diseñaron 36 cursos de extensión que se entregaron a la Sede Central para su 

evaluación y se espera que en el año 2021 se desarrollen muchos de dichos cursos.  

 

La sede realizó las siguientes actividades de extensión: 

Nombre de la 

actividad 

Tipo (taller, 

seminario, 

curso, evento, 

etc.) 

Fecha 
Objetivo de la 

actividad 

Asistentes 

(presenciales y 

virtuales) 

Diseño de 

cursos virtuales 

de extensión 

- Cursos 

- Diplomados 

Para 

desarrollar 

en el año 

2021 

  



Fuente: sede Rionegro 

 

5. Egresados 

La sede cuenta con 54 egresados más en el año 2020 discriminados así: 

Programa modalidad # de egresados 

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

 

Distancia 

 

 

15 

CONTADURIA PUBLICA Distancia 15 

INGENIERIA DE 

SISTEMAS 

Distancia 7 

TECNOLOGÍA EN 

GESTIÓN LOGÍSTICA 

Distancia 15 

TECNOLOGÍA 

CONTABLE Y 

TRIBUTARIA 

Distancia 2 

TOTAL 54 

Fuente: Sede Rionegro CLASS 

 

6. Prácticas 

 

La Coordinación de prácticas de los estudiantes desarrolló las siguientes actividades: 

Actividad  

Descripción (identificar 

si es contrato de 

prácticas) 

Lugar (puede se 

la empresa o 

entidad) 

# de estudiantes 

beneficiados 

Contratos de 

aprendizaje 

Firma de contratos de 

aprendizaje con 

diferentes empresas 

Empresas del 

Oriente 

 

 

7 

Convenios 

institucionales 

Firma de convenios con 

entidades de la región  

Entidades de la 

región  

 

2 



 

TOTAL                  9 

Fuente: Sede Rionegro 

 

6.1. Convenios para prácticas 

Para el desarrollo de prácticas la sede Rionegro tiene convenios identificados de la siguiente 

manera: 

Convenio  Entidad  Área de formación Desde el año: 

 

SUPER ORIENTE 

Comercializadora: 

Comercio al por 

mayor de productos 

alimenticio 

 

Diferentes áreas 

 

 

2020 

 

GUAMITO SAS 

Agropecuario: 

Cultivo de flor de 

corte 

 

Diferentes áreas 

 

 

2020 

GOBERNACION DE 

ANTIOQUIA 

Entidad Publica  

Diferentes áreas 

 

 

2020 

 

CALZADOS 

COSMOS 

Comercializadora: 

comercializadora 

de calzado, bolsos y 

accesorios para dama 

 

 

Diferentes áreas 

 

 

 

2020 

COOPERATIVA 

FINANCIERA 

COTRAFA- Retiro 

Financiera solidaria  

Diferentes áreas 

 

 

2020 

ALIMENTOS 

CÁRNICOS 

Industrial y 

comercializadora: 

produce y 

comercializa carnes 

frías procesadas, 

carnes maduradas, 

embutidos y 

vegetales enlatados, 

platos listos 

preparados y 

champiñones. 

 

 

 

Diferentes áreas 

 

 

 

 

2020 

QVISION 

Servicios: Soluciones 

integrales de software 

 

Diferentes áreas 

 

 

 

2020 

EXTIBUL 

Servicios: operador 

logístico 

Diferentes áreas 

 

 

2020 



TORTAS Y 

PANELITAS 

Industrial: alimentos  

Diferentes áreas 

 

 

2020 

Fuente: Sede Rionegro 

 

7. Bienestar Institucional 

Las actividades realizadas desde bienestar fueron las siguientes:  

Actividad Fecha  

Tipo 

(conferencia, 

taller, evento, 

act. deportiva, 

cultural etc.) 

Tipo de 

Contrato 

(medio t, 

tiempo 

completo o 

cátedra) 

Población objetivo 

(egresados, 

estudiantes, 

docentes, 

administrativos, 

etc.) 

# de 

participantes 

o asistentes 

Encuentro 

de 

egresados 

Dic  Se convoca a 

encuentro de 

egresados 

para 

diciembre 17 

de 2019 para 

la sede de 

Rionegro 

 

 Egresados de la 

sede 

 

Inducción 

estudiantes 

nuevos y 

antiguos 

Enero 

de 

2020 

Conferencia 

inducción 

 Estudiantes nuevos 

y antiguos 

149 

 

Inducción 

estudiantes 

nuevos 

Julio 

de 

2020 

Conferencia 

inducción 

 Estudiantes nuevos 40 

 

Celebración 

día de la 

mujer 

Marzo 

5 y 7 

Evento 

cultural 

 Mujeres de la sede 180 



de 

2020 

Celebración 

día del 

contador 

Marzo 

7 

Evento 

académico. 

 Estudiantes de 

contaduría Pública 

y Tecnología en 

Contable y 

Tributaria 

89 

Fuente: sede Rionegro 

Inducción estudiantes nuevos y antiguos enero de 2020 

 

Celebración día de la mujer marzo 5 y 7 de 2020 

 

Celebración del día del contador marzo 5 



 

 

 

7.1. Convenios para actividades de Bienestar. 

La sede cuenta con los siguientes convenios para las actividades. 

Durante el 2020 se adelantó negociaciones con instituciones de Rionegro para establecer 

convenios de bienestar dentro de las cuales se encuentran, IMER Rionegro, ORAL DENTAL 

WHITE S.A.S, Comodísimos y Franja Óptica con la cual se firma convenio. 

Convenio 
Entidad o 

empresa 

Desde 

año   
Descripción u objetivo 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

EMPRESARIAL 

Franja Óptica 2020 FRANJA OPTICA accede a efectuar un 

descuento especial a LOS 

BENEFICIARIOS equivalente al veinte 

por ciento (15%) en el valor de compra de 

lentes oftálmicos y del veinte por ciento 

(20%) en la compra de monturas. 

Adicionalmente, LA EMPRESA accede a 

ofrecerle a LOS BENEFICIARIOS 

consultas sin costo. 

Fuente: sede Rionegro 



Mercadeo de la Oferta Académica 

Convenio con el Sena  

Con el convenio establecido con el SENA ingresaron en el 2020-1 13estudiantes y para el 

2020-2 10 estudiantes. 

Convenio ASDI, este convenio se firmó finalizando el 2020  

Durante el periodo 2020-2 se participó en 10 ferias educativas conjuntamente con otras 

instituciones de la región, en estas se socializó los programas y la nueva sede de Rionegro. 

En el mes de noviembre se participa en la feria educativa del Oriente Antioqueño organizada 

por la Mesa de Educación del Oriente Antioqueño MEEDUCA, en esta se socializa a mas de 

1800 estudiantes del grado 11 de las diferentes instituciones educativas del Oriente. 

 

7.2. Oferta directa en otros eventos 

Participación en el evento SHOWTIC organizado por Incubadora Génesis, donde fuimos 

anunciantes. 

Se realizaron dos entrevistas en medios radiales locales, MIORIENTE Y RCN ORIENTE 

STEREO  

Canales a través de los cuales los interesados se enteraron de la oferta académica de 

Uniremington – Estadísticas 2020 

Para el 2020 la distribución de los diferentes canales se presenta en el siguiente gráfico. 

 

Fuente: Sede Rionegro 
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8. Balance de Matrículas 2020 

 

8.1. Matriculas de programas académicos 

(Describir las actividades y sus ingresos - discriminar por semestre) 

Matriculados 2020-1 

 
PERIODO 1 - 2020 

PROGRAMA Matriculados 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 21 
ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 103 
CONTADURIA PUBLICA 108 
INGENIERIA DE SISTEMAS 104 
TECNOLOGÍA EN GESTIÓN LOGÍSTICA 69 
TECNOLOGÍA CONTABLE Y TRIBUTARIA 43 

TOTALES 448 

 

Matriculados 2020-2 

2 - 2020 

PROGRAMA Matriculados 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 21 
ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 105 
CONTADURIA PUBLICA 109 
INGENIERIA DE SISTEMAS 105 
TECNOLOGÍA EN GESTIÓN LOGÍSTICA 68 
TECNOLOGÍA CONTABLE Y TRIBUTARIA 43 

TOTAL 451 

 

 

8.2. Balance de ingresos 2020 - Educación continua  

Durante el año 2020 y dadas las circunstancias no se implementó ningún curso de extensión 

o actividad que generara ingresos adicionales para la institución. 

8.3. Proyección social - Inversión 2020 

 Durante el año 2020 y dadas las circunstancias no se implementó ninguna actividad que 

generara ingresos adicionales por proyección social. 

Se establece convenio marco con PRODEPAZ que permitirá realizar actividades de 

proyección a la comunidad 



Se participa como miembros activos de la RED DE EMPRENDIMIENTO DEL ORIETE 

ANTIOQUEÑO Y LA Mesa de Educación del Oriente Antioqueño MEEDUCA. 

Se participa como invitados en la mesa de la juventud de Rionegro orientada por la alcaldía 

y en el pan de reciclaje de Rionegro invitados por la Alcaldía. 

Se participó en la elaboración del plan de acción de educación de CORNARE y se 

estrecharon relaciones con esta institución. 

Se estableció contacto directo con las secretarías de educación de los municipios del Carmen 

de Viboral, San Luis, Guarne, Rionegro. 

 

9. Fortalecimiento Tecnológico 2020 

Durante el 2020 se adecuó la sede de Rionegro en 6 pisos dotando completamente las oficinas 

administrativas, sala de profesores, sala de sistemas, 23 aulas de las cuales 10 se encuentran 

con televisor, cámara y micrófono, red de datos e internet para administrativos y estudiantes 

por aparte, biblioteca con más de 300 títulos.  

La sede cuenta con 60 computadores de última generación. 

En la infraestructura se resalta más de 6000 Mt cuadrados de zonas verdes, Kiosko, 60 

parqueaderos de automóvil y 19 de motos. 

 

10. Actividades de investigación 

 

La sede Rionegro cuenta con cuatro (4) semilleros y sus respectivos docentes como 

coordinadores de estos. Dichos semilleros tienen encuentros semanales y proyectos por parte 

de los estudiantes que les sirven como opción de grado. Todos los informes y actualizaciones 

se presentan directamente a la vice rectoría de investigaciones de la institución. 

 

10.1. Semilleros de la sede  

Composición de los semilleros 

Semillero Docente tutor Área de formación Número de 

estudiantes 

SACI Adriana Margarita Castrillón 

Ortega 

Negocios 

Internacionales 

11 



WHITE HAT María Mercedes Lagos Pérez Informática 8 

SEPROIN Edwin Zapata Isaza Propiedad Intelectual 15 

SICONTRI Cristian Pérez Alzate Contabilidad y 

tributaria 

4 

Fuente: sede Rionegro 

 

Actividades de los semilleros de investigación 

Semillero Actividad Producto académico 

SACI Aprendizaje y estudio del comercio 

internacional 

Proyectos de los estudiantes a 

través del FR-39 

WHITE HAT Aprendizaje y estudio de la informática 

forense 

Proyectos de los estudiantes a 

través del FR-39 

SEPROIN Aprendizaje y estudio de la Propiedad 

Intelectual 

Proyectos de los estudiantes a 

través del FR-39 

SICONTRI Aprendizaje y estudio de lo contable y 

tributario 

Proyectos de los estudiantes a 

través del FR-39 

Fuente: sede Rionegro 

 

Docentes participantes en actividades con semilleros de investigación 

Nombre del docente Horas semanales Actividad 

Adriana Margarita Castrillón 

Ortega 

6 Docente – tutor 

Asesor proyectos semillero 

María Mercedes Lagos 

Pérez 

6 Docente – tutor 

Asesor proyectos semillero 

Edwin Zapata Isaza 5 Docente – tutor 

Asesor proyectos semillero 

Cristian Pérez Alzate 4 Docente – tutor 

Asesor proyectos semillero 

Fuente: sede Rionegro 

En la actualidad se adelantan negociaciones con la Corporación Universitaria Asturias para 

establecer convenio de investigación. 



11. Balance general de la gestión de la dirección de biblioteca - 2019 

 

La biblioteca de la sede de Rionegro por razones de la pandemia no ha podido ser 

estrenada, esa es la razón de no tener registro de su uso, esta cuanta con más de 300 títulos 

sugeridos por los docentes. 

 

Los convenios establecidos desde la Sede Central aplican para la región del Oriente 

Antioqueño con instituciones como la Universidad de Antioquia, Universidad Católica de 

Oriente y Politécnico Jaime Isaza Cadavid 

 

Se adquirieron libros correspondientes a las facultades de Ciencia Empresariales, Ingeniería 

y ciencias contables. 

 

12. Informe de PQRSF de la Sede. 

En cuanto a este elemento en la sede de Rionegro no se recibió ninguna PQRS y todos los 

asuntos e inquietudes de los estudiantes y profesores fueron tratados directamente por la 

Dirección. 

Es importante anotar que un numero importante de las solicitudes fueron para agradecer y 

felicitar por la gestión de la sede y sus instalaciones. 

 


