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1. Ubicacion de la sede y zona de influencia:

Es la capital del departamento de Caldas y capital cafetera de Colombia, ubicada en el
Triangulo Del Café, conformado ademas por Risaralda y Quindio. Manizales es una ciudad
inmersa en las alturas, las montafas, los bosques de niebla, sus paisajes cafeteros, sus bellos
atardeceres y sus saludables aguas termales; distinguida por ser una ciudad universitaria y,
ademas, reconocida como ciudad del aprendizaje ante la UNESCO.

La Corporacion Universitaria Remington sede Manizales esta ubicada en la Carrera 23 C #
64-53 en pleno corazdn universitario de la Ciudad, zona financiera y negocios. Es un edificio
de 8 pisos con un area aproximada de 1000 m2, que incluye parqueadero y terraza. EI campus
universitario cuenta con todas las condiciones de infraestructura, salubridad y de norma para
el desarrollo adecuado de los procesos formativos.

Hoy, los adelantos cientificos y tecnoldgicos han permitido a la institucion ir escalando
posiciones por la interiorizacién y el manejo de un concepto mas amplio de medios
educativos, entendidos éstos como la variedad de herramientas que apoyan el proceso de
aprendizaje de los futuros profesionales de la Corporacion Universitaria Remington,
queriendo con ello significar que no seran sélo los medios impresos sino los audiovisuales,
visuales, multimediales, computacionales, entre otros, los que permitan la investigacion y la
aplicacion de procesos en los diferentes contextos y tiempos educativos. En consecuencia,
se reconoce que la informacién, las telecomunicaciones y el nacimiento de las nuevas
tecnologias son recursos de vital importancia que les han permitido a nuestros estudiantes
vivir un proceso de tecnificacion que los han llevado a que aprendan a manejar los principales
procesos que confronta el quehacer formativo y a ser asertivos con ellos.

2. Oferta académica de la sede (por programa y modalidad)

La sede Manizales oferta los siguientes programas académicos:

Nivel  (Tec- | Codig | # _—
. prof- posg. 0 Registro Vencimient
Programa modalidad SNIE | Calificad o del
S 0 registro
ADMINISTRACIO | DISTANCI | PROFESION 10550 | 07764 20/04/2023
N DE EMPRESAS | A AL 7
ADMINISTRACIO | DISTANCI | PROFESION 13387 | Resolucié | 13/07/2022
N DE NEGOCIOS | A AL n MEN
INTERNACIONAL 13892 -
ES Modificad
a por
Resolucio
n MEN
21962




CONTADURIA DISTANCI | PROFESION 13061 | Resolucié | 22/07/2022
PUBLICA A AL n MEN

10859 del

23 de julio

de 2015,

modificad

a por la

Resolucio

n 98863

del 29 de

junio de

2018

hasta el 22

de julio de

2022
INGENIERIA EN | DISTANCI | PROFESION | 53112 | 05873 3/05/2022
SISTEMAS A AL
ESPECIALIZACIO | DISTANCI | POSGRADO | 10539 | 03779 28/02/2023
N EN ALTA | A 8
GERENCIA
ESPECIALIZACIO | DISTANCI | POSGRADO 10547 | 06284 5/04/2023
N EN | A 5
LEGISLACION
TRIBUTARIA
NACIONAL E
INTERNACIONAL
ESPECIALIZACIO | DISTANCI | POSGRADO 10540 | 3781 28/02/2023
N EN NEGOCIOS | A 0
INTERNACIONAL
ES
ESPECIALIZACIO | DISTANCI | POSGRADO 10539 | 3780 28/02/2023
N EN GERENCIA | A 9
DE MERCADEO
ESPECIALIZACIO | DISTANCI | POSGRADO 11834 | 14116 6/09/2022
N EN REVISORIA | A

FISCAL Y
CONTRALORIA

Fuente: sede Manizales

3. Docentes vinculados




La sede Manizales tuvo vinculados en calidad de docentes para el afio 2020 un total de 37
docentes, que se encuentran en los siguientes niveles de formacion, 1 donde que representa
el 3% de los docentes con nivel de formacién Pregrado, 15 docentes tienen Especializacion
que representan el 41% de la poblacion, y 21 docentes se encuentran en nivel de formacién
de Maestria y que representan 57% de los docentes de la sede.

Tipo de
Contrato
Identifica | (medio t, . . Nivel de|Area de
Docente . . Perfil profesional . .
cion tiempo formacion | Formacién
completo o
catedra)
Contador Publico, <
JAIRO Especialista  En )(:A(\)rr?;ble
CARMONA | 75055738 MEEA'F?O Sﬁg‘;@'@ MEE)Ae '\A"AESTR' financiera y
GRAJALES En ' administrati
Administracién va.
Contadora
Publico,
ELVIA Especialista  En A
MARGOTH | 3319137 | MEDIO | Gestion De ElSzPAEgllg gﬁ?able
ECHEVERR TIEMPO | Estandares N financier’a
Y SOTO Internacionales '
De Informacién
Financiera
FERNANDO Contador Publico, | ESPECIA | Area
ROJAS 14241548 MEDIO Especializacion LIZACIO | contable
HERNAND TIEMPO . . L
E7 En Finanzas. N financiera.
INGRID IQnSierE:Ezria Area
gblﬁ_\[\lé 30323207 'I?'/IIEIE\)/IIF?O M_ae,str_l’a XAESTRI Matematica
: Didactica De La S-
HINCAPIE o
Matematica
BERNARD Ingeniero <
o MEDIO Electricista ESPECIA | Area
ANTONIO 10277159 TIEMPO | Docencia ' LIZACIO | Matematica
OCAMPO Universitaria N >
RAMOS
?:ALAAI?RIQNA MEDIO | Contadora PREGRA |Area  de
MOSQUER | 30320624 | 11EMpO E‘;bﬁﬁgau?cﬁ‘gf”; DO Idiomas.
A MARIN




Interpretacion De
Ingles (En Curso)

Ingeniero De

Sistemas,
mgﬁi'mo 25073428 | MEDIO Magister ~ En | MAESTRI A_rea de

TIEMPO | Gestion Y Disefio | A Sistemas.

LOBO

De Proyectos

Tecnologicos

Administrador De )
YULIANA Empresas, Area
PEREZ 24344470 'II\'AIE[I\)/III?O Maestria Gerencia XAESTRI Administrac
GAVIRIA Del Talento i6n

Humano

Administrador De
[L):J'A(‘:’\IIAA MEDIO Empresas, ~ Alta | ESPECIA Area__
GAVIRIA 30299668 TIEMPO (}eren_C|a Con | LIZACIO ,_Al\dmlnlstrac
BERRIO Enfg3|s En| N ion

Calidad

Administrador De
JORGE Empresas, Mba
IVAN 75069532 MEDIO Con MAESTRI | Area
RINCON TIEMPO | Especializacién A Financiera
RIVERA En Direccion De

Proyectos.

Contadora,
BEATRIZ Especialista  En Area
EUGENIA 30318997 MEDIO Revisoria Fiscal, | MAESTRI Contable y
PETERS TIEMPO Maestria En| A Tributaria
GUARIN Tributacién '

Internacional.

Economista,

Especialista  En
XEICI;?CI)O MEDIO Gerencia ESPECIA Area__
BEDOYA 10258639 TIEMPO Educe}tlva Con | LIZACIO A,dmlnlstrac
ROMERO Enfa_s!s En | N. ion

Gestion De

Proyectos,

Ingeniero
MARIO Informatico,
FERNANDO |\, | MEDIO | Especialista  En EISZPAE\((::IIQ Area  de
ESPINOSA TIEMPO | Seguridad Y N Sistemas.
MARIN Riesgo

Informético




CLARA Profesionalizacio Area
INES 30289480 MEDIO n En Publicidad, | MAESTRI | Administrac
VILLEGAS TIEMPO | Maestria En| A ion,
BRAVO Educacion Mercadeo.
E)C/)AS\I/EID Administrador De Area
105378941 | MEDIO Empresas, MAESTRI .
GIRALDO | 5 TIEMPO | Maestria En| A Administrac
CASTELLA Administracién ion.
NOS
Licenciada En
Lenguas
\\;ill_'\&u A | 24346089 | MEDIO | Modernas, MAESTRI | Area  de
RAMIREZ TIEMPO M_aglst_er En| A Idiomas.
Didactica Del
Inglés
LUIS Contador Publico,
ANGEL 10246280 | MEDIO | Especialista  En EISZPAESI'Q Area
GARCIA TIEMPO | Revisoria Fiscal Y N Contable.
LOPEZ Contraloria.
JUAN Matematico, )
ALEJANDR Maestria En Area
0] 9725960 'II\'/IIEE/IIIE)O Bioinformatica Y XIAESTRI Matematica
TRUJILLO Biologia s-
POSADA Computacional
Economista,
Especialista  En Area
CRISTIAN Alta Gerencia, ..
GOMEZ [ 75143800 | YE010 | Maestria IWAESTRI | Administrac
MUNOZ Administracion L
L Financiera.
Economica Y
Financiera,
Ingeniero
Industrial,
Especialista  En
RICARDO Gerencia <
PALACIO | 16074063 #"IEEA'SO Estratégica  De '\A"AESTR' Qﬁaeméﬂca
CARMONA Proyectos, '
Magister En
Didactica De La
Matematica.
[R)XEIIE(')\I MEDIO Contador Publico, | ESPECIA Area
BETANCUR 75062815 TIEMPO Esp_eC|aI!§ta En | LIZACIO Co_ntable_; y
Legislacion N Tributaria.

LOPEZ




Tributaria Y

Aduanera
JHON Abogado <
JAMES MEDIO . MAESTRI | Area
MARIN | 10099834 | rigypg | Maestria Derecho | Juridica.
PATINO

Administrador De
JORGE
ANDRES | ooy | VEDIO | ETPE T EPECIA |
OSPINA TIEMPO | - penie“,a N Financiera
PARRA 1genie

Financiera
BIBIANA Cionains Socialos ,
ANDREA P ’ Area
ZULUAGA | 24335486 'II\'/IIE[I\)/IIF?O E"dalfs;g%n E\r(‘ '\A"AESTR' Ciencias
ECHEVERR Sociales.
| Desarrollo

Humano

Administradora

De Empresas Con
YENICA Enfasis En | ESPECIA | Area
OSORIO | 08772 EDIO | Negocios LIZACIO | Administrac
BUITRAGO Internacionales, N ion.

Administracion

De La S.

Administracion

Turistica
ERIC ) .
ALFONSO | g774545¢ | MEDIO cEsséF:gﬁlca:QSta = MAESTRI ﬁministrac
RAMIREZ TIEMPO Educativa A ion
QUEZADA Maestria En

Educacion

Ingeniero De

Sistemas Con

Enfasis En
JOHN )

Docencia Y | ESPECIA <
JAIRO MEDIO Area de
OROZCO 10266377 TIEMPO Desarrollo De | LIZACIO Sistemas.

Software, N
DAVILA o

Especialista  En

Telecomunicacio

nes
ALEJANDR Ingeniero De <
O RAMIREZ | 10282018 'II\'/IIE[I\)/IISO Alimentos, '\A"AESTR' f/l;etaeméﬁca
RAMIREZ Maestria '




Ensefianza De Las
Ciencias Exactas

Sociodloga,
MIRIAM . <
Magister En Area
FANITH MEDIO > MAESTRI .
RODRIGUE 30231367 TIEMPO I[E)(g:g?r%lﬁg Y A ,%(rj]mmlstrac
Z URREA '
Humano
CLAUDIA
PATRICIA MEDIo | Contador Publico, | ESPECIA Area
GIRALDO 30325672 TIEMPO Especialista En | LIZACIO | Contable y
RODRIGUE Finanzas N Tributaria.
Z
Contador Publico,
JUAN Especializacion "
PABLO ss073303 | MEDIO | En Legistacion | F7efiCh | 80 y
SALAZAR TIEMPO | Tributaria N Tributaria
GOMEZ Nacional E '
Internacional
Ingeniero De
CARLOS Sistemas Y
ANDRES 25085166 | MEDIO | Telecomunicacio | MAESTRI Area  de
LOAIZA TIEMPO | nes, Magister En | A Sistemas.
RENDON Educacion Desde
La Diversidad
Ingeniero De
Sistemas Y
LEONARD Telecomunicacio | ESPECIA | «
= 75100500 | MEDIO | oo Eqpecialista | LizACIo | Area  de
GUTIERRE TIEMPO En ' N Sistemas.
Z MONTES ..
Telecomunicacio
nes.
JORGE Economista,
ANDRES 94501261 MEDIO Especialista  En EISZPAE(C::IIQ Area
PULGARIN TIEMPO | Auditoria N Financiera
SANCHEZ Financiera
Contadora
JENNY Elsjggccizllizacién Area
MARCELA | 105378745 | MEDIO En  Legislacion MAESTRI Contable y
RAMIREZ 5 TIEMPO . . A . X
GARCIA Trlbuta,rla, Tributaria.
Maestria En

Tributacion




Abogado,
JESUS Especializacion
DAVID 105379405 | MEDIO Alta Gerencia, | MAESTRI | Area
LONDONO |4 TIEMPO Maestria En| A Juridica.
BEDOYA Derecho

Administrativo.
ANDRES Administrador De Area
FELIPE 106162492 | MEDIO Empresas, MAESTRI Administrac
JIMENEZ 8 TIEMPO Maestria En| A .,
LOPEZ Educacion on.

Fuente: sede Manizales.

4. Actividades de Extensién:

En su proceso misional la sede realizd las siguientes actividades de extension que buscan
promover el intercambio e interaccion con la comunidad académica, el entorno social y

empresarial desarrollo las siguientes actividades.

La sede realiz0 las siguetea actividades de extension:

Tipo  (taller, .
Nombre de la | seminario, Objetivo de la AS'StentPTS
- Fecha > (presenciales 'y
actividad curso, evento, actividad X
etc) virtuales)
Felicidad Taller Gerencia | Octubre y | Formacién 32 empresarios
Organizacional | Estratégica diciembre | Asociacién de | aliados de
2020 las Micro, | manera virtual
pequefas y
medianas
empresas
Acopi.
Concurso Evento 31/10/2020 | Incentivar y | 12 participantes
Innova y | participacion fortalecer ideas | en el concurso.
Emprende pequefias de
empresas emprendimiento
con Formacion
y participacion
por medio de
talleres y pitch.
Programa de | Capacitacion De 01 de | Orientar un | 30 asistentes
capacitacion en septiembre | programa  de | entre  docentes,
contabilidad a octubre de | capacitacion en | estudiantes, vy
bésica. 2020 contabilidad acudientes.




bésica dirigida a
la comunidad de
la Institucion
Educativa San
Pedro Claver.

La felicidad en | Actividades Mayo a | Brindar Aplicados un
el trabajo y el | motivacionales, | junio de | estrategias  al | aproximado de
desempefio de 2020 area de talento | 50 empleados.
laboral de los | sensibilizacion humano de
colaboradores | para los Homecenter
de Homecenter | empleados Manizales
Manizales.
Aspectos  del | Capacitaciones | Agosto, Capacitar a | 32 estudiantes
sistema octubre de | personas
Retencién en la 2020 naturales y
fuente, pequefias
impuesto a las empresas
ventas, dirigido
a estudiantes
Centro de
estudios de
Antioquia
Capacitacion y | Capacitaciones | Mayo 2020 | Capacitar  en | 12 tenderos.
Formalizacion temas contables,
Sector financieros y
Tenderos tributarios a 12
tenderos de los
barrios
Minitas, Chipre
y Villa Pilar de
la Ciudad de
Manizales.
Programa Capacitacion Febrero Capacitacion vy | 12 Participantes.
Papas y 2020 orientacion en
abuelos competencias
Digitales TIC’S a adultos

mayores y
familiares  de
nuestra

comunidad de
estudiantes,

docentes y
administrativos.




Programa de | Capacitacion Mayo 2020 | Capacitacion a | 40 Docentes.

capacitacion e docentes del
herramientas colegio semenor
virtuales para de la ciudad de
la docencia. Manizales en

herramientas
virtuales de
aprendizaje.

Fuente: sede Manizales

5. Egresados
La sede cuenta con 1233 egresados, correspondiente a los periodos académicos
2014-1 hasta 2020-1, discriminados asi:

Programa modalidad # de

egresados

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS Distancia 224

INTERNACIONALES

CONTADURIA PUBLICA Distancia 513

INGENIERIA DE SISTEMAS Distancia 189

ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA Distancia 158

ESPECIALIZACION EN GERENCIA Distancia 40

INFORMATICA

ESPECIALIZACION EN LEGISLACION Distancia 41

TRIBUTARIA NACIONAL E INTERNACIONAL

ESPECIALIZACION EN REVISORIA FISCAL Y Distancia 68

CONTRALORIA

TOTAL EGRESADOS 1.233

Fuente: Sede Manizales.

6. Practicas
Para la realizacion de précticas para los estudiantes se desarrollaron las siguientes
actividades:

Descripcion (identificar | Lugar  (puede | # de estudiantes
Actividad si es contrato de | ser la empresa o | beneficiados
practicas) entidad)
Estado joven: | Como politica | Alcaldia de | 6 estudiantes de
practicas laborales en | gubernamental, el | Manizales ingenieria de
el Sector publico. Estado genero diferentes | Rama Judicial Sistemas Sede
vacantes (plazas) en | Gensa Manizales
alianza con la Empresas | Fiscalia




gubernamentales, dando | Empocaldas
opciones de préacticas | Ingeominas.
empresariales a jovenes
estudiantes sin

experiencia laboral d
programa de Ingenier
de Sistemas

el
ia

Fuente: sede Manizales

6.1. Convenios para practicas
Para el desarrollo de préacticas la sede tiene convenios identificados de la siguiente manera:
Convenio Entidad Area de formacion | Desde el afio:
16070811 DIRECCION ADMINISTRACION | 26/06/2019
DE EMPRESAS Y

TERRITORIAL DE EINANZAS

SALUD DE

CALDAS

Fuente: Sede Manizales

7. Bienestar Institucional

Las actividades realizadas desde bienestar en el periodo 2020 fueron las siguientes:

) Poblacién
) Tipo de o # de
Tipo objetivo o
) Contrato partici
(conferencia, ) (egresados,
o (medio t, ) pantes
Actividad Fecha taller, evento, | estudiantes,
_ tiempo 0
act. Deportiva, docentes, )
completo o _ | asisten
cultural etc.) ) administrati
catedra) tes
VOs, etc.)
Promocion estimulos
) 01/08 - )
educativos: Fomento 31/10 Programa Estudiantes | 8
socioeconémico FUNEC
Estudiantes,
_ 26/09/20 _
Dr Rojas 20 Conferencia egresados, | 25
administrati




VOs,

docentes
) 06/11/20 Estudiantes,
Ceremonia de grado Evento - 1228
20 familiares
Estudiantes,
egresados,
_ o 01/11/20 | Evento de o
Caminata ecoldgica administrati | 20
20 salud
VOs,
docentes
Estudiantes,
egresados,
31/10/20 o
Muestra culturales 20 Evento cultural administrati | 38
VoS,
docentes
S i Estudiantes,
Chiquiremington- dia de la | 31/10/20
. Evento egresados, | 29
familia 20 N
familia
Covid -informacion | 30/10/20 _ Estudiantes,
] ] Conferencia 17
financiera 20 egresados
) o 30/10/20 ) Estudiantes,
Control interno y auditoria Conferencia 18
20 egresados
Herramientas  para  la | 29/10202 _ Estudiantes,
. Conferencia 100
seleccion de personal 0 egresados
o o 29/10202 _ Estudiantes,
Crecimiento organizaciones Conferencia 111
0 egresados
Conferencia business | 28/10/20 ) Estudiantes,
) ) Conferencia 70
intelligence 20 egresados
Ciclo entrenamiento | 28/10/20 | Evento Estudiantes, -
funcional-sesion 1 20 deportivo egresados,




administrati

VOs,
docentes
] ] 28/10/20 _ Estudiantes,
Ama -innovacion Conferencia 124
20 egresados
_ 27/10/20 _ Estudiantes,
Sexualidad responsable Conferencia 27
20 egresados
Los Sherlock  Holmes )
. 27/10/20 _ Estudiantes,
digitales - el mundo del Conferencia 113
) _ 20 egresados
cibercrimen
S 26/10/20 _ Estudiantes,
Transformacion digital Conferencia 14
20 egresados
Procesos y estrategias de | 26/10/20 _ Estudiantes,
y Conferencia 61
exportacion 20 egresados
o ) 26/10/20 ) Estudiantes,
Lider vision internacional Conferencia 46
20 egresados
) 26/10/20 _ Estudiantes,
4ta revolucion Conferencia 13
20 egresados
Intervencion de grupos - | 15/10/20 )
Evento Estudiantes | 64
representantes 20
_ ) Septiemb | Acompafiamie )
Apoyo psicoemocional Estudiantes | 4
re nto
Estudiantes,
01/10/20
Encuentro de padres 20 Evento padres de |5
familia
Agosto - o
] ] Acompanamie ]
Escucha activa noviembr Estudiantes | 106

e

nto




Septiemb

Estudiantes,

Semillero danza urbana re y | Taller cultural egresados 9
octubre familiares
Agosto )
_ Estudiantes,
L o septiemb
Chirimia Uniremington Taller cultural egresados 7
re y -
familiares
octubre
Estudiantes
) ) ) 15/10/20 ) docentes,
Inteligencia emocional Conferencia 101
20 administrati
VOS
Estudiantes,
egresados,
) _ 19/09/20 _
Virus papiloma humano 20 Conferencia docentes, 185
administrati
VOS
Estudiantes,
egresados,
08/09/20 _
Céncer de mama 20 Conferencia docentes, 110
administrati
VOS
Orientacion  vocacional vy
) 1 04/09/20 )
técnicas de estudio 20 Taller Estudiantes | 28
para i semestres
] . Docentes,
Primeros auxilios | 28/09/20 ] o
o Conferencia administrati | 18
psicologicos 20
VOS
] ) ) 21/08/20 Estudiantes,
Diade Ingeniero de Sistemas Evento 27
20 egresados




Caracterizacion agosto Actividad Estudiantes | 53
Entrevistas a estudiantes | septiemb o ]
Actividad Estudiantes | 17
nuevos re
) o septiemb o )
Entrega de kit estudiantil Actividad Estudiantes | 47
re
_ 04/08/20 ]
Induccion 20 Evento Estudiantes | 64
Agosto a o
] Acompanamie .
Reporte de novedades noviembr . Estudiantes | 107
nto
e
Pélizas octubre Actividad Estudiantes | 135
Hijos de
estudiantes,
Taller de magia y cuenteria | 31 y egresados,
N Evento 29
nifios octubre docentes,
administrati
VOS
_ . 30/11/20 o )
Un clic para la educacion 20 Actividad Estudiantes | 12
. - Noviemb | .
Medicion de satisfaccién Actividad Estudiantes | 134
re
o _ ) 03/12/20 )
Feria aliados financieros 20 Evento Estudiantes | 763
Estudiantes,
Agosto a egresados,
Boletin informativo noviembr | Actividad docentes, 3
e administrati

VOS




Agosto y
Eleccion de representante septiemb | Actividad Estudiantes | 58
re
y 15/10/20 .
Reunidn de representantes 20 Taller Estudiantes | 35
Estudiantes,
Agosto a egresados,
Convenios noviembr docentes, 7
e administrati
VOS
Agosto y
Paz y salvo graduados 2020- ) . )
5 septiemb | Actividad Estudiantes | 123
re
Uniremington solidaria | Diciembr o )
) Actividad Estudiantes | 8
alianza FUNEC - Becados | e
Gestion de estudiantes no | Junio - . )
_ o Actividad Estudiantes | 235
matriculados julio
Fuente: Sede Manizales
7.1.  Convenios para actividades de Bienestar.
La sede cuenta con los siguientes convenios para las actividades...
(comentario general — resumido)
LINEA CONVENIO
DE CON ook | BENEFICIARIOS | 2RVICID BENEFICIO
ACCION | EMPRESA




Estudiantes,

Servicio de
pelugueria.
(cepillado,
manicure,
pedicure,  cortes,
alisados, tintes y
keratina)

Dcto 15% en todos
los servicios de
peluqueria de la
tienda.

Dcto 12% en todos
los productos de la

Tienda egresados .
Desarrollo estetica 2020 docentes, tienda.
humano belleza store empleados
pleados Dcto  15%  en
administrativos Venta de productos | productos de la
cosméticos y de | tienda, en eventos
aseo personal. | especiales,
Asesorias lanzamientos,
especializadas. campanas 0
actividades de
temporada.
Previamente
comunicados por
belleza store.
30% de descuento
Entrenamientos en los planes
Estudiantes, personalizados mensuales
Deporte y | Fitness zone — egresados personalizados,
actividad | entrenamiento | 2020 docentes,
fisica personalizado empleados 10% de descuento
administrativos Entrenamientos en los planes
semipersonalizados | mensuales
semipersonalizados
Odontologia
estetica,
Estudiantes, rehabilitacién oral,

Promocion egresados endodoncia, 15% de descuento
prevencion _Oglontg 2020 docentes, ortodoncia, cirugia | en  todos los
jaibana s.a.s . .

en salud empleados oral, odontologia | tratamientos

administrativos

pediatrica,
periodoncia y
ortopedia maxilar




Camparias De acuerdo a la
especiales campafia
Descuento 20% en
o lentes  oftalmicos
SerVICIO ] de y monturas de
despacho de | referencia.
formulas, lentes de
Promocion . . contacto
prevencion rl;](;(r)]lizalgsptlca 2020 Es:ggéggtses formulados y | Consulta de
en salud g cosméticos, gafas | OPtometria sin
deportivas, costo
accesorios, (siempre y cuando
montura para lentes adquieran el
formulados. producto con la
Optica, cita previa)
Exoneracién d
Estudiantes, Clases dirigidas en: M de
Escuela  de egresados g * | Inscripcion.
Arte VAN - danza urbana,
baile vertigo | 2020 docentes, ! .
cultura manizales empleados bailes latinos,
d pieados danza moderna Descuento del
mensuales,
Uso de esenarios
deportivos del
municipio de
manizales,
Estudiantes, ubicados en la
Deporte y . egresados unidad deportiva | Uso de espacios
- Secretaria del . o
actividad 2020 docentes, palo grande, | previa solicitud y
. deporte .
fisica empleados patinodromo, reserva

administrativos

canchas de futbol,
microfutbol, futsal,
voleybol, voley
arena, coliseo
menor




Estudiantes, Acceso a la red
Desarrollo Bibilioteca egresados nacional de | Préstamo
banco d ela | 2020 docentes, bibliotecas del | material
humano . L
republica empleados banco de la | bibliografico

administrativos

republica

de

Fuente: Sede Manizales

8. Mercadeo de la Oferta Académica

OFERTA PARA EL SENA REGIONAL CALDAS

PROGRAMAS DISTANCIA

PROGRAMASVIRTUALES

Internacionales

PREGRADO PREGRADO
Administracion de Empresas Administracion de Empresas
Administracion de Negocios

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria de Sistemas

Contaduria Publica

Contaduria Publica

Marketing

Administracion de Empresas Agropecuarias

Profesional en Disefio Gréafico

Ingenieria Industrial

Administracion Financiera

Beneficio:

No pago del valor del formulario de inscripcion — No pago estudio de homologacion

Matriculas 2020- | SENA:

14 matriculas:

5 Administracion de Empresas
6 Ingenieria de Sistemas

3 Contaduria Publica

Matriculas 2020- 11 SENA:

5 matriculas:

3 Administracion de Empresas
2 Contaduria Pablica

8.1. Oferta directa en otros eventos




OFERTA DIRECTA

PROGRAMAS DISTANCIA PROGRAMASVIRTUALES
PREGRADO PREGRADO
Administracion de Empresas Administracion de Empresas
Administracion de Negocios . )

i Ingenieria de Sistemas
Internacionales
Ingenieria de Sistemas Contaduria Pablica
Contaduria Publica Marketing

Administracion de Empresas Agropecuarias

Profesional en Disefio Gréafico

Ingenieria Industrial

Administracion Financiera

Canales a través de los cuales los interesados se enteraron de la oferta académica de
Uniremington — Estadisticas 2020

Matriculas 2020-1

Referido 40%
Redes Sociales 30%
Pagina Web 15%
Llamada Telefénica 10%
Gestion Empresarial 2%
Correo Electronico 2%
Feria de Universidades 1%

Matriculas 2020-2

Referido 35%
Redes Sociales 30%
Pagina Web 20%
Llamada Telefonica 10%
Gestion Empresarial 2%
Correo Electronico 2%
Feria de Universidades 1%




9. Balance de Matriculas 2020

9.1. Matriculas de programas académicos
Matriculados 2020-1: 1008 estudiantes y las actividades dedarrolladas fueron:
Desayuno Empresarial — Empresarios Café Empresarial — Egresados Alta Gerencia

Capacitaciones empresariales: Av Villas — liderazgo - Alpina - Servicio al Cliente Funeraria
la Aurora - Comunicacién asertiva - Constructora Vista - Servicio al cliente y comunicacion
interna

Visitas municipios: Aranzazu — Salamina — Neira — Riosucio — Chinchind — Palestina -
Salamina

Ferias Universidades: Dorada — Saman& — Norcasia — Victoria — Pereira — Manizales -
Chinchina

Vinculacién Eventos de Ciudad: Expovida Manizales - Feria Emplearte — Cable Plaza

Volanteo sitios estratégicos de la Ciudad: Volanteo sitios estratégicos y barrios de la ciudad
Centro Comercial mall plaza - Feria de Manizales

Activacion de Marca con aliado financiero Brilla: Peralonso Sultana — Enea — Aranjuez -
Villamaria

Visitas Empresariales: Gobernacion de Caldas — Porvenir - Reunion Cércel Salamina
Secretaria de Gobierno Salamina - Hospital de Salamina - Digitex

Vinculacién Stand Institucional (Bienvenida Coomeva - Bingo Coomeva - Mabe
SENA — Emergia - Digitex: Bolivar — La patria — San Antonio — Villamaria - Laureles
Uno 27 - Becall

Visitas colegios: INEM - Saloneo SENA
Contratacion Pauta radial: Municipios y emisora en linea

Contratacion Centros comerciales
Marketing Digital

SMS

Mailing bases de datos
Telemercadeo

Atencion whassap

Pauta en parabdlica en municipio



9.2. Balance de ingresos 2020 - Educacion continua
Las actividades desarrolladas fueron: Mailing, Gestién Empresarial, Difusion Redes Sociales

9.3.  Proyeccion social - Inversion 2020

Tipo (taller, seminario,
curso, evento, etc.)

Felicidad Organizacional | Taller Gerencia Estratégica | Formacion Asociacion de las
Micro, pequefias y medianas

Nombre de la actividad Obijetivo de la actividad

empresas Acopi.
Concurso Innova y | Evento participacion | Incentivar y fortalecer ideas
Emprende pequefias empresas de emprendimiento con

Formacion y participacion
por medio de talleres y pitch.
Programa de capacitacion | Capacitacion Orientar un programa de
en contabilidad basica. capacitacion en contabilidad
basica  dirigida a la
comunidad de

la Institucion Educativa San
Pedro Claver.

La felicidad en el trabajo y | Actividades motivacionales, | Brindar estrategias al area
el desempefio laboral de los | de sensibilizacion para los | de talento humano de

colaboradores de | empleados Homecenter Manizales
Homecenter Manizales.

Aspectos  del  sistema | Capacitaciones Capacitar a personas
Retencién en la fuente, naturales y pequefias
impuesto a las ventas, empresas

dirigido a estudiantes
Centro de estudios de

Antioquia

Capacitacion y | Capacitaciones Capacitar en temas
Formalizacion Sector contables, financieros vy
Tenderos tributarios a 12 tenderos de

los barrios

Minitas, Chipre y Villa Pilar
de la Ciudad de Manizales.
Programa Papas y abuelos | Capacitacion Capacitacion y orientacion
Digitales en competencias TIC’S a




adultos mayores y familiares
de nuestra comunidad de
estudiantes, docentes vy
administrativos.

Programa de capacitacion e | Capacitacion Capacitacion a docentes del
herramientas virtuales para colegio semenor de la ciudad
la docencia. de Manizales en

herramientas virtuales de
aprendizaje.

10. Fortalecimiento Tecnologico 2020
Plataforma Educativa Moodle Sede Manizales

Es una plataforma LSM de aprendizaje de alta disponibilidad y redundancia, con amplia
gama de complementos y herramientas E- Learning, que permiten seguimiento, navegacion
e interaccion con los usuarios (Tutores — Estudiantes) en los cursos propuestos para la
metodologia a distancia para apoyo a los procesos formativos en su versién 3.8 con
aproximadamente 270 cursos entre pregrado y posgrado. http://uvirtual.uniremington.edu.co/

Ofrece la posibilidad permanente de acceso a los modulos durante el tiempo de duracion de
su curso, en donde el tutor dispone para el aprendizaje actividades que implican bajar
documentos de estudio, participacion en foros, subir archivos, participar en chats, desarrollar
tareas, al igual que ver videos, presentaciones, fotografias y realizar talleres entre otras
caracteristicas que hacen mucho mas dinamico el aprendizaje e interactividad entre las partes

Plataforma de Consultas Institucionales

Aplicativo Web para consultar las credenciales de acceso a la biblioteca virtual
Uniremington, correo institucional y Microsoft Teams.

Correo institucional para estudiantes y docentes

Para tener acceso a los beneficios y servicios que Uniremington ha dispuesto para toda la
comunidad académica, es necesario contar con una cuenta de correo electrénico corporativo
de la Universidad.

Todos los estudiantes, docentes de la modalidad DISTANCIA y VIRTUAL a nivel cuentan
con una cuenta de correo que deben activar ingresando por primera vez a la misma.
Aproximadamente 900 correos estudiantes y tutores a distancia se encuentran activos para
estas comunidades.



11. Actividades de investigacion

Las actividades de Investigacion de la sede estdn enmarcadas en procesos de investigacion
formativa que buscan desarrollar las actitudes y aptitudes de investigadores, con pensamiento
critico, analitico y propositivo, que les permita aportar soluciones que demanden su realidad

social y profesional.

11.1. Semilleros de la sede
AREA DE | ESTUDIANTES

SEMILLERO DOCENTE FORMACION VINCULADOS

HUELLAS JORGE ANDRES | Ciencias Contables | 21 Estudiantes
OSPINA PARRA

CREATICS MAURICIO MEJIA | Ciencias Basicas e | 22 Estudiantes
LOBO Ingenieria

INNOVATIVE YULIANA PEREZ | Ciencias 17 Estudiantes
GAVIRIA Empresariales

Actividades de los semilleros de investigacion

Semillero Actividad Producto academico

Huellas Espacio de formacion vy e Proyecto Investigacion
estimulacion al pensamiento dirigida bajo
critico, producir conocimiento y lineamientos
participacion  de  productos institucionales.
cientificos en encuentros locales,
regionales y nacionales.

Creatics Encuentros  semanales  de e Proyecto Investigacion
formacion, generacion de ideas dirigida bajo
tedrico practicas, de acuerdo al lineamientos
perfil profesional del Ingenieria institucionales.
de sistemas Uniremington Desarrollo y puesta en

marcha aplicativo de
software

Innovative Espacio de formacion vy e Proyecto Investigacion
estimulacion al  pensamiento dirigida bajo
critico, producir conocimiento y lineamientos

participacion ~ de  productos
cientificos en encuentros locales,
regionales y nacionales.

institucionales.

Fuente: sede Manizales




Horas
semanales
Jorge Andrés Ospina 4 Orientar y acompafiar en el proceso del
semillero.

Velar por el cumplimiento de los
compromisos adquiridos en los proyectos
de investigacion propuestos por el
semillero.

Promover la participacion activa de los
integrantes del semillero en encuentros,
congresos, seminarios y otras actividades
académicas de interés

Mauricio Mejia Lobo 4 Orientar y acompafiar en el proceso del
semillero.

Velar por el cumplimiento de los
compromisos adquiridos en los proyectos
de investigacion propuestos por el
semillero.

Promover la participacion activa de los
integrantes del semillero en encuentros,
congresos, seminarios y otras actividades
académicas de interés

Yuliana Pérez Gaviria 4 Orientar y acompafiar en el proceso del
semillero.

Velar por el cumplimiento de los
compromisos adquiridos en los proyectos
de investigacion propuestos por el
semillero.

Promover la participacion activa de los
integrantes del semillero en encuentros,
congresos, seminarios y otras actividades
académicas de interés

Nombre del docente Actividad

Fuente: sede Manizales

12. Balance general de la gestion de la direccién de biblioteca - 2020

La Biblioteca de la Corporacién Universitaria Remington, cuenta con un el portal web en el
cual se encuentran nuevos servicios; entre ellos, el catalogo en linea y el accesoa bases de
datos virtuales para apoyo a los procesos formativos: Ebsco, e-libro, Cengage, Eboks,
Pearson, WECD, Leyex, Notinet, DialNet, SciELO, AmbientaLex, entre otras. Los
estudiantes acceden a dicho catdlogo por la pagina de la Biblioteca
http://www.uniremington.edu.co/biblioteca.html


http://www.uniremington.edu.co/biblioteca.html

Material Bibliografico Uniremington Manizales

‘ Autor Editorial

Finanzas y Mwercados

Francisco Lopez Lubian/

Colombiano

Internacionales Pablo Garcia Estevez Mc Graw Hill 2006
Como Entender a Wall Jeffrey Little/Lucien Mc Graw Hill 1991
Street Rhodes
Fyturog y Opciones Dlgz Tinoco/ Hernandez Limusa 2005
Financieras Trillo
Sociologia del Desempleo y pOscar Arango Fondo Editorial 1998
del Subdesem
Sociologia del Desempleo y pOscar Arango Fondo Editorial 1998
del Subdesem
Estatuto_Aduanero Aniblas Uzcategui Legis Editores 2004
Colombiano
. Jose carta/Roque
Centrales de Energia Caler/Antonio Colmenar | Pearson Educacion 2009
Renovables
/Mnuel Cast
Estatuto Tributario Ferna_mdo Alvarez Legis Editores 2007
Rodriguez
Estatuto Tributario Ferngndo Alvarez Legis Editores 2007
Rodriguez
HaC|a_1 Una Nueva . barry Eichengreen Editorial Mexicana 2000
Arquitectura Fnanciera In
Inversiones (Ananlisi de Werner ketelhohn/J.
. Nicolas Marin /Eduardo | Grupo Norma 2004
Inversiones Estrate .
Montiel
Estatuto_Aduanero Anibla Uzcategui Legis Editores 2006
Colombiano
Estatuto Aduanero Anibla Uzcategui Legis Editores 2014




Estatuto Aduanero

Anibla Uzcategui

Legis Editores

2014

Colombiano

La Marca Jean-Noel Kapferer/ jean- |\, o il 1991
claude Thoenig

La Marca Jean-Noel Kapferer/ jean- |\ raw will 1991
claude Thoenig

Reto ala Apertura Sylvia Saborio / Mc Graw Hill 19941
colaboradores

: . Jose Manuel Huidobro / .
La Tecnologia e-business David Roldan Martinez Thomson / Paraninf 2005
. . Jose Manuel Huidobro / .

La Tecnologia e-business David Roldan Martinez Thomson / Paraninf 2005

Sea Usted una Computadora Jaime Garcia Oveja Negra 1984

Humana

La Ar.1t|te3|s de la Guerra es aMauro torres ecoediciones 2000

la Unidad, no |

El Estudiante Margarita Panszas / Trillas 1990
Sergio Hernandez

Excelencia Al Estudiar Hector Dominguez Trillas 1991

Ap_rende a Estudiar Con Jose Luis Diaz Trillas 1990

Exito

Curriculo Integrado Aportes Baeatriz Marin Londofio | Graficas Buda 2008

a la Comprensi

Ley 136 Oliva Cotrina de Varon principe 1994

Cod|g.o Sustantivo del Rogelio Enriwue Pefia EcoeEdiciones 2006

Trabajo

Codlg_o Sustantivo del Rogelio Enriwue Pefia EcoeEdiciones 2006

Trabajo

Codlg_o Sustantivo del Rogelio Enriwue Pefia EcoeEdiciones 2006

Trabajo

Codigo Sustantivo del Rogelio Enriwue Pefia EcoeEdiciones 2006

Trabajo




Codigo Sustantivo del

Renta

EL ARTE DE LA MALA

DR. EDUARDO L.

Editorial

. Rogelio Enriwue Pefia EcoeEdiciones 2006

Trabajo

Cartilla Laboral Edinson Sabogal Bernal | Eco Ediciones 2015

Cartilla Laboral Edinson Sabogal Bernal | Eco Ediciones 2015

Cartilla Laboral Edinson Sabogal Bernal |Eco Ediciones 2015

Estatuto Tributario Nacional |Jorge Chavarro Nueva Legislacion 2009

Estatuto Tributario Nacional |Jorge Chavarro Edijufinanciera 2002

Estatuto Tributario Nacional Cornelio Roa .DIaZ/ EcoeEdiciones 2015
Hernan roa rojas

Estatuto Tributario Nacional Cornelio Roa .D'aZ/ EcoeEdiciones 2015
Hernan roa rojas

Estatuto Tributario Ferngndo Alvarez Legis Editores 2002
Rodriguez

Retencion en la Fuente ”Ofge Chavarro Cdena / Nueva Legislacion 2009
Guillermo Cortes Guzman

Guia Leg_ls Para la Juan Camilo Serrano Legis Editores 2005

Declaracion de Renta

Guia Legls Para a Juan Camilo Serrano Legis Editores 2005

Declaracion de Renta

Cartilla Declaracion de Jorge Chavarro Nueva Legislacion 2010

QUE

ARDILA

GRAF LTDA

COMUNICACION LOPEZ-NAVARRO TRILLAS 2000
COMUNICACON RUTH MARY LUGO

AFECTIVA GALINDO ECOE EDICIONES 2008
PALABRAS QUE

VENDEN PALABRAS CARLOS DONEY LITOGRAFIA PINAL 2004




FORMACION DE

ENRIQUE GARCIA,

COMPANIA

RICARDO GARZON 2004
EMPRENDEDORES CASTARO. L EDITORIAL CONTI
PSICOLOGIA DE LA o
ATENCION Y DE LA PE ELENA ANANOS ALFAOMEGA 2005
TEORIAS DEL PEARSON
APRENDIZAJE DALE H. SCHUNK EDUCACION 1997

. OMIGUEL ANGEL

SE;LVRAR%EFODCEF'{‘E ATIV ROSADO,ALEJANDRO |TRILLAS 2006

ROSADO MULOZ
EL APRENDIZ DEL
BRUIO ALEXA MOHL SIRIO 2012
INTRODUCCION A LA RCARLOS MARIA
PSICOLOGIADELT ALCOVER MC GRAW HILL 2004
FORMACION DE Ell\lcF:gg(E) gii;'g\’l COMPANIA 2004
EMPRENDEDORES CASTARO. L EDITORIAL CONTI
PADRE RICO PADRE
i ROBERT T. KIYOSAKI |TM 2001

. GUSTAVO

PSICOLOGIA DEL

VELASQUEZ LIMUSA 2006
TRABAJO EN LA ORGAN MASTRETTA
LOGICA Y

. ALFONSO PEARSON
ARGUMENTACION DE BUSTAMANTE ARIAS |PRENTICE HALL 2009
LOS ARG
. CARLOS DION

CURSO DE LOGISTICA MARTINEZ MC GRAW HILL 1990
PSICOLOGIA TJULIAN ARAQUE
ORGANIZACIONAL E PERICO, NICOMENDES |ECOE EDICIONES  |2005
INDUS RIVERA CASTANED
PSICOLOGIA ADRIAN FURNHAM ALFAOMEGA 2008

ORGANIZACIONAL




SOCORRO FONSECA

PEARSON

COMUNICACION ORAL YARENA PRENTICE HALL 2005
RELACIONES
INTERNACIONALES FEDERIC S. PEARSON |MC GRAW HILL 2000
RELACIONES
INTERNACIONALES FEDERIC S. PEARSON |MC GRAW HILL 2000
i PEARSON ADDISON
ECONOMIA MICHAEL PARKIN WESLEY 2009
. VICTORIA
LA COMUNICACION ESCANDELL VIDAL GREDOS S.A 2005
EL VENDEDOR MAS
GRANDE DEL MUND OG MANDINO DIANA 2001
i JOSE L. ESPINDOLA PEARSON
PENSAMIENTO CRITICO CASTRO PRENTICE HALL 2005
. EDWIN DE J. HORTA
ETICA GENERAL VASQUEZ ECOE EDICIONES  [2006
. EDWIN DE J. HORTA
ETICA GENERAL VASQUEZ ECOE EDICIONES 2006
ETICA PARA AMADOR |FERNANDO SAVATER |ARIEL S.A 1991
. NORMA MARIA
E;gFAIE;E"NfI_ERC'C'O BERUMEN DE LOS CECSA 2005
SANTOS
. NORMA MARIA
E;'C?FAE;E)'NELERC'C'O BERUMEN DE LOS CECSA 2005
SANTOS
PRINCIPIOS DE N. GREGORY
ECONOMIA MANKIW MC GRAW HILL 1998
COMUNICACION ORAL |RUDOLPH F.
EFECTIVA VERDERBER THOMSON 2000
LECCIONES SOBRE IGNACIO AGUILAR QUEBECOR 2000
DOCTRINAS Y SISTEM  |ZULUAGA IMPREANDES




EL FACTOR HUMANO EN

FELIX CANTONI

INTERMEDIO

LA ORGANIZAC IBARRA EDITOREA 2002
TEORIAS DEL (EB'SATRERBISE RBCI)E[F)QRI;II\IGIEEZ ACTUALIZACION 2006
APRENDIZAJE L ARIOS DE ROD PEDAGOGICA
. EDUARDO SOTO
EE'EQNE.'Q A‘SENES PINEDA, JOSE MC GRAW HILL 2007
ANTONIO CARDENAS
ETICA EN LOS
TR JOSEPH W. WEISS THOMSON 2006
PRINCIPIOS DE PEARSON
ECONOMIA CASE FAIR PRENTICE HALL 2007
. DALFONSO
SLEiL'ICF)I'\é:('\:AIg'NENTAL Y AVELLANEDA ECO EDICIONES 2007
CUSARIA
PRODUCCION MAS BART VAN HOOF ALFAOMEGA 2008
LIMPIA
RETENCION EN LA JORGE ENRIQUE NUEVA 2010
FUENTA CHAVARRO CADENA |LEGISLACION
RETENCION EN LA JORGE ENRIQUE NUEVA 2010
FUENTA CHAVARRO CADENA |LEGISLACION
HISTORIA DE LAS
DOCTRINAS ECONGMI CERIC ROLL CFE 1942
FUNDAMENTOS DE JOSE HONORIO
ECONOMIA CARDENAS TRILLAS 2003
. PEARSON EDDISON
MICROECONOMIA MICHAEL PARKIN WESLEY 2006
ESTATUTO ADUANERO |MARTHA PENEN
COLOMBIANO LASTRA LEGIS 2014
EL DESAFIO .
L ATINOAMERICANO JOSE LUIS CORDEIRO |MC GRAW HILL 2007
ECONOMIA MUNDIAL JAVIER MARTINEZ MC GRAW HILL 2001

PEINADO




COMO APRENDER

SANTIAGO ZORRILLA

LIMUSA

2004

ECONIMIA ARENA

TEORIAS ECONOMICAS UNIVERSIDAD

DEL MERCADO HOMERO CUEVAS EXTERNADO DE 2002

LEGISLACION LABORAL |SEHIR GOMEZ

TEORIA Y PRACTI ESCOBAR MC GRAW HILL 2007
JORGE GAMBOA

CODIGO LABORAL JIMENEZ LEYER 1982

LAS COMPETENCIAS DE |DMANUEL JOSE UNIVERSIDAD 2008

COMPETITIVIDA CARDENAS SERGIO ALBOLE

ECONOMIA ALFONSO ORTEGA

COLOMBIANA CARDENAS ECO EDICIONES 2003

DERECHO LABORAL GERMAN ISAZA

APLICADO CADAVID LEYER 2011

LA INFLACION -

NUESTRA CADA DIA ISIDRO PARRA-PENA |P&J 1983

OPERACIONES

BANCARIAS NROBERT MARCUSE |ECO EDICIONES 2000

INTERNACIO

MERCADOS E

INSTITUCIONALES IFRANK J PEARSON 1996

FINANC

MONEDA Y BANCA DIEGO BAENA TORO |ARTE IMAGEN 2010

SISTEMA FINANCIERO

COLOMBIANG DIEGO BAENA TORO |ECO EDICIONES 2010

ECONOMIA

INTERNACIONAL JUAN TUGORES QUES |MC GRAW HILL 2005

IMPUESTOS SOBRE LAS [JORGE ENRRIQUE NUEVA 2015

VENTAS IVA CHAVARRO CADENA |LEGISLACION

IMPUESTOS SOBRE LAS [JORGE ENRRIQUE NUEVA 2015

VENTAS IVA

CHAVARRO CADENA

LEGISLACION




FUNDAMENTOS DE

Editorial

NTEGRACION | MARIADELCARMEN |\,
ggglfl\glll\féil?NNTERNAC ISARA GONZALEZ MC GRAW HILL 1993
WPUESTOSSOBRE LA | WA ANTONETA " ccovomco |z
NTEGRACION | MARIADELCARMEN |,
ECONOMICA

:j:g L%ERQ;XSBBLCLAE é};\FR%I\IESNagRTEGA ECO EDICIONES 2010

TEORIA Y P

WESLEY

ECONOMIA IRVIN B. TUCKER EA 2001

INTRODUCCION A LA MAURICIO

ECONOMIA COLOM CARDENAS S. FEDESARROLLO 2009

ECONOMIA PARA NO IJDOA§I'EEQES§'INRK()) UNIVERSIDAD 2006

ECONOMISTAS MATERA SERGIO ALBOLE

MICROECONOMIA EDGAR H. BROWNING |CECSA 2003

INTRODUCCION A LA JOSE PASCHOAL

ECONOMIA ROSSETTI ALFAOMEGA 2002
. PEARSON ADDISON

ECONOMIA MICHAEL PARKIN WESLEY 2009

ECONOMIA ALLEX YAMIL

INTERNACIONAL CAICEDO TECNOPRESS 2002

ECONOMIA SAMUELSON MC GRAW HILL 2002

PSICOLOGIA CHARLES G. MORRIS |[PRENTICE HALL 1996

ECONOMIA

INTERNACIONAL PAUL R. KRUGMAN PEARSON ADDISON 2006




PEARSON

MICROECONOMIA ROBERT S. PINDYCK PRENTICE HALL 2009

INTRODUCCION A LA .

MACROECONOMIA FRANCISCO MOCHON |MC GRAW HILL 2005

PREGUNTAS Y HERNAN ALEJANDRO |DOCTRINA Y LEY

RESPUESTAS DE OLANG L TDA 2004

DERECHO

EL HOMBRE MAS RICO EDISIONES

DE BABILONIA GEORGES S. CLASON OBELISCO 1999

. WILLIAM A.

MACROECONOMIA MCEACHERN EA 2003

PERINCIPIOS DE PEARSON

MACROECONOMIA CASE FAIR PRENTICE HALL 2008

ECONOMIA

INTERNACIONAL APPLEYARD .FIELD |MC GRAW HILL 2003

FINANZAS

INTERNACIONALES MAURICE D. LEVI MC GRAW HILL 1997

TEORIA MONETARIA OBARLAHAM UNIVERSIDAD 2014

CONCEPTOS BASIC AGUIRRE LOAIZA LIBRE

TEORIA MONETARIA OBARLAHAM UNIVERSIDAD 2014

CONCEPTOS BASIC AGUIRRE LOAIZA LIBRE

ESTATUTO TRIBUTARIO |CORNELIO ROA DIAZ |ECO EDICIONES 2014

ESTRATEGIAS .

AMBIENTALES DE LAS WALTER PARDAVE ECO EDICIONES 2007
LIVIA

3RA

PRODUCCION MAS BART VAN HOOF ALFAOMEGA 2008

LIMPIA

ECONOMIA AMBIENTAL |GILPIN ALFAOMEGA 2009
ALVARO JIMENEZ

ESTATUTO TRIBUTARIO LOZANG ECO EDICIONES 2015

DERECHO MERCANTIL |JOHN E. ADAMSON EA 2004




PROPIEDADA ALVARO JIMENEZ
HORIZONTAL LOZANO ECO EDICIONES 2007
DERECHO DE LOS JUAN ANTONIO CENGAGE 2007
NEGOCIOS RANGEL CHARLES LEARNING
LEGISLACION DEL ROGELIO MARTINEZ
COMERCIO EXTERIOR |VERA MC GRAW HILL 2006
ELEMENTOS DE RLUIS ALBERTO
DERCHO COMERCIAL, T |CADAVID A. MC GRAW HILL 1998
CONSTITUCION ROGELIO ENRIQUE
POLITICA DE COLOMBIA |PENA ECO EDICIONES 2009
CONSTITUCION ROGELIO ENRIQUE
POLITICA DE COLOMBIA |PENA ECO EDICIONES 2009
CONSTITUCION ROGELIO ENRIQUE
POLITICA DE COLOMBIA |PENA ECO EDICIONES 2009
CONSTITUCION ROGELIO ENRIQUE
POLITICA DE COLOMBIA |PENA ECO EDICIONES 2009
CONSTITUCION ROGELIO ENRIQUE
POLITICA DE COLOMBIA |PENA ECO EDICIONES 2009
CONSTITUCION ROGELIO ENRIQUE
POLITICA DE COLOMBIA |PENA ECO EDICIONES 2009
CONCORDADO NUEVA
CODIGO DE COMERCIO |DOCTRINA Y LEGISLACION 2015
JURISPRUDENCIA
CONCORDADO NUEVA
CODIGO DE COMERCIO |DOCTRINA Y LEGISLACION 2015
JURISPRUDENCIA
CONCORDADO NUEVA
CODIGO DE COMERCIO |DOCTRINA Y LEGISLACION 2015
JURISPRUDENCIA
CODIGO DE COMERCIO ggggg IT\I[,)AA\[() ° NUEVA 2015
LEGISLACION

JURISPRUDENCIA




CONCORDADO

CODIGO DE COMERCIO |DOCTRINAY Eggl\éﬁ ACION 2015
JURISPRUDENCIA
CONCORDADO NUEVA

CODIGO DE COMERCIO |DOCTRINA Y LEGISLACION 2015
JURISPRUDENCIA

EL FUTURO DE LOS LAWRENCE J.

NEGOCIOS GITMAN THOMSON 2007

EL FUTURO DE LOS LAWRENCE J.

NEGOCIOS GITMAN THOMSON 2007
HUMBERTO OROPEZA

COSTOS MARTINEZ TRILLAS 2003

FINANZAS PARA LA

EAMILIA SALOMON FROST SALOMON FROST |2008

COMPETENCIAS EN LA

EDUCACION SUP ESERGIO TOBON ECO EDICIONES 2006
FELISA BARRETO

LEER Y ESCRIBIR iy ECO EDICIONES 2006

COMPETENCIAS PARA | MARIA LUISA PEARSON 2000

EL USO DE HERRA SEVILLANO GARCIA |PRENTICE HALL

APRENDIZAJE Y JOSE ZILBERSTEIN AP-

ENSERANZA TORUNCHA ACTUALIZACIONES | 2009

PEDAG

FORMACION BASADA

EN LAS COMPETE NSERGIO TOBON ECO EDICIONES 2005

EL EXITO EN TUS RENE GASTON

ESTUDIOS HERNANDEZ TRILLAS 1994

MAPAS CONCEPTUALES |ARNOBIO MAYA AP-

SU ELABORACIO BETANCOURT ACTUALIZACIONES | 2004

PEDAG

EPISTEMOLOGIA Y

PEDAGOGIA JOSE IVAN BEDOYA |ECO EDICIONES 2005

PEDAGOGIA JOSE IVAN BEDOYA |ECO EDICIONES 2004




APRENDIZAJE CON
PODER

ROBERT S. FELDMAN

MC GRAW HILL

AUDITORIA FINACIERA

FORENSE

DONALIZA CANO C.

ECO EDICIONES

Editorial
SEGURIDAD RAUL FELIPE
OCUPACIONAL TRUJILLO ECO EDICIONES 2004
EL PROCESO DE LA ALEJANDRO
ENTREVISTA ACEVEDO IBANEZ LIMUSA 2006
CODIGO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIV CORNELIO ROA DIAZ |ECO EDICIONES 2008
CODIGO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIV CORNELIO ROA DIAZ |ECO EDICIONES 2008
CODIGO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIV CORNELIO ROA DIAZ |ECO EDICIONES 2008
PRINCIPIOS DE LA ANTONIO SANCHEZ
GESTION ADMINISTRA |VAZQUEZ THOMSON 2003
FINANZAS CON EXCEL ANTONIO SAN MC GRAW HILL 2004
MILLAN
MATEMATICAS PARA ERNESTF. PEARSON 2008
ADMINISTRACION HAEUSSLER, JR PRENTICE HALL
PROBLEMAS
RESUELTOS DE EAFEER"/KSARC'A THOMSON 2003
MATEMATI
MATEMATICA FELIX GARCIA
DISCRETA MERAYO THOMSON 2005
MATEMATICAS
UNIVERSITARIAS MARIA E. ESLAVA MC GRAW HILL 1990
NMARIA
FUNDAMENTOS CONCEPCION TEBAR 2006

MATEMATICOS DE LA |

PORGUERES




FUNDAMENTOS DE

MATEMATICAS UNIV ALLENDOERFER MC GRAW HILL 1988

METODOLOGIA

CIENTIFICA A.L. CERVO MC GRAW HILL 1980
ALBERTO

COMO LEER MEJOR ARISTIZABAL ECO EDICIONES 2007

MANUAL DE JOSEFINA ABUADILI

ORTOGRAFIA PRACTICA |HAHUM TRILLAS 2008

COMINICACION Y AMANDO LOPEZ

DIFERENCIAS DE GENE |VALERO EDICIONES ALJIBE 12004

CONCEPTOS DE PEARSON

ADMINISTRACION ESTR AFRED R. DAVID PRENTICE HALL 2008

COMO ELABORAR UNA |RBLANCA YANETH UNIVERSIDAD 2004

FICHA DE LECTU GONZALEZ PINZON SERGIO ARBOLE

COMO ESCRIBIR CON ] UNIVERSIDAD

BUENA ORTOGRAF FERNANDO AVILA SERGIO ARBOLE 2007

TELECOMUNICACIONES | ALVARO TORRES EDITORIAL 2000

Y TELEMATICA NIETO ESCUELA COLOMB

EL AJEDEREZ DEL LIBRE UNIVERSIDAD

COMERCIO CARLOS RONDEROS SERGIO ARBOLE 2000

COMERCIO ALEJANDRO LERMA

INTERNACIONAL KIRCHNER ECAFSA 2000

GESTION DE LOS PEARSON

NEGOCIOS INTERNACIO LILIANA E. GNAZZO PRENTICE HALL 2007

NEGOCIOS

INTERNACIONALES DANIELS PEARSON 2010

AMBIENT

ALGEBRA LINEAL Y SUS PEARSON

APLICACIONES DAVID C. LAY PRENTICE HALL 2007

ALGEBRA LINEAL Y NMARTIN

ECUACIONES DIFERE GOLUBITSKY THOMSON 1999




INTRODUCCION AL

ALGEBRA LINEAL HOWARD ANTON LIMUSA 2002
PROBLEMAS

RESUELTOS DE EJA%F;GAEL/CSVESU THOMSON 2006
ALGEBRA LI

ALGEBRA LAZO-SILVA-

PREUNIVERSITARIO HERNANDEZ LIMUSA 2008
ALGEBRA LINEAL Y EFRANCISCO SOLER

PROGRAMACION LIN FAJARDO ECO EDICIONES 2004
ALGEBRA LINEAL Y EFRANCISCO SOLER

PROGRAMACION LIN FAJARDO ECO EDICIONES 2004
ALGEBRA LINEAL UNA CENGAGE
INTRODUCCION M DAVID POOLE LEARNING 2007
ALGEBRA LINEAL CON

METODOS ELEME NLUIS MERINO THOMSON 2006
. STANLEY I.

ALGEBRA LINEAL GROSSMAN MC GRAW HILL 1996
. STANLEY I.

ALGEBRA LINEAL GROSSMAN MC GRAW HILL 2008
INTRODUCCION AL

ANAL ISIS DE FOURRI EMARK A. PINSKY MATH 2003
TECTINAS DE

MUESTREO CESAR PEREZ ALFAOMEGA 2000
ESTADISTICO

FUNDAMENTOS DE

MATEMATICAS SILVA-LAZO LIMUSA 2008
MATEMATICAS

AVANZADAS PARA NPETER V. GENGAGE 2008
INGE

MATEMATICAS PARA CLAUDIA PEARSON 2004
CIENCIAS NEUHAUSER PRENTICE HALL
MATEMATICAS CARLOS BOSCH LIMUSA 2003

BASICAS

GIRAL




MATEMATICAS

HECTOR MANUEL

FINACIERAS VIDAURRI THOMSON 2004

ALGEBRA LAZO-SILVA-

PREUNIVERSITARIA HERNANDEZ LIMUSA 2008

PRECALCULO BARNETT LIMUSA 2005

MATEMATICAS

FINANCIERAS f\TEOZ'\'ANgR%EZéEg’US ECOE EDISIONES 2008

APLICADAS

MATEMATICAS ALBERTO ALVSREZ

FINANCIERA ARANGO MC GRAW HILL 2005

LOGICA

COMPUTACIONAL ENRIQUE PANIAGUA | THOMSON 2003

MATEMATICAS

UNIVERSITARIAS DEMANA PEARSON 2009

INTROD

MATEMATICAS

FINANCIERAS FRANK AYRES MC GRAW HILL 1991

ECUACIONES

DIFERENCIALES FRANK AYRES, JR MC GRAW HILL 1991

CALCULO DIFERENCIAL

E INTEGRAL TAYLOR LIMUSA 2007

ECUACIONES

DIFERENCIALES Y EN CARLOS FERNANDEZ THOMSON 2003
PEREZ

DIFER

CACULO INTEGRALES, |APATRICIA

SERIES Y APLICAD BALDERAS THOMSON 2006

PROBLEMARIO DE EGABRIEL VELASCO

CALCULO MULTIVARI |SOTOMAYOR MATH 2003

ESTADISTICA PARA

ADMINISTRADORES RICHRAD I. LEVIN PRETICE HALL 1996

PROBLEMARIO DE GERARDO AGUILAR TEC 2001

CALCULO INTEGRAL

SANCHEZ




ECUACIONES

DIFERENCIALES CON DENNIS G. ZILL GRUPO EDITORIAL 1993
IBEROAME

APLIC

PROBLEMARIO DE PAUL TOPPO TEC 2001

ECUACIONES DIFEREN | RAIMONDO

PROBLEMARIO DE PAUL TOPPO TEC 2001

ECUACIONES DIFEREN | RAIMONDO

CACULO INTEGRAL PEARSON

PARA INGENIERIA SANTIAGO PRENTICE HALL 2008

13. Informe de PQRSF de la Sede.

En el 2020 la sede Manizales recibio 80 PQRSF de las cuales el 100% corresponde a
solicitudes de reingreso, acuerdos de pago y descuentos. A la fecha de corte del presente
informe ninguna solicitud se encuentra pendiente por respuesta.



