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Introduccién

Durante 2020, la Sede Trinidad de la Corporacién Universitaria Remington, sigue
con su proceso de formacion académica, ofreciendo programas profesionales y
técnicos, permitiendo a jovenes y adultos capacitarse y cumplir sus metas y suefios

de ser profesionales.

1. Ubicacion de la sede y zona de influencia:

El Municipio de Trinidad, es pueblo llanero de antepasados ancestros, conserva su
gallardia y tradicion de pueblo criollo que ama, respeta, valora y fomenta el sentir
mas auténtico de sus cultores, llevando en lo més alto el folklore llanero que es lo

gue lo identifica donde quiera que algunos de sus habitantes este.

Se encuentra ubicado al norte del Departamento de Casanare su region es plana 'y
su clima es calido donde predominan dos estaciones (invierno y verano) se
encuentra bafiada por los rios Pauto y Guachiria ademas por los cafios Yatea, el

Garcero y el Yanague.

La Corporacion Universitaria Remington en el Municipio de Trinidad tiene la Sede
Administrativa y Académica en el |. T. Integrado de Trinidad Seccion B. institucion
de caracter publico.

2. Oferta académica de la sede (por programay modalidad)

La Sede de Trinidad oferta los siguientes Programas Académicos:

) Nivel (Tec- | Codigo # Registro | Vencimiento
Programa Modalidad . )
prof- posg. | SNIES Calificado del registro




Administracidn | Distancia Profesional | 105507 7764 20/04/2023

de Empresas

Administracidn | Distancia Profesional | 13387 10346 13/07/2022

de Negocios

Internacionales

Ingenieria de Distancia Profesional | 53112 5873 03/05/2022

Sistemas

Contaduria Distancia Profesional | 13061 10859 22/07/2022
Pudblica

T.P. en | Distancia Técnico 12764 13813 02/09/2022

Secretariado
Ejecutivo
Fuente: Sede Trinidad

3. Docentes vinculados

La Sede de Trinidad tuvo vinculados en calidad de docentes a profesionales con
capacidad éptimas y experiencia en la docencia, lo cual permitié a la sede seguir
brindando calidad académica y un proceso de formaciéon con profesionales
capacitados en las diferentes areas que la oferte requirio.

Tipo de
Contrato
. |(medio t _ _ Nivel de | Area de
Docente Identificacion | Perfil profesional » »
tiempo formacion | Formacion
completo o
céatedra)
Leidy 1118533354 Medio Administradora de | Especialista | Administrativa.
Gomez Nifio .
Internacionales -
Especialista en




Gerencia

Financiera
Luis Carlos 7160370 | Medio Ingeniero Especialista | Ingeniero
Aponte Tiempo Geoldgico -
Pérez .

Especialista en

Cooperacién

Internacional y

Gestion de

Proyectos para el

Desarrollo
Margareth | 1118538193 Medio Economista - | Maestria Economia -
Castafieda Tiempo Ingeniera de Ingenieria.
Moreno .

Sistemas -

Maestria en

Gestién Ambiental,

Calidad y Auditoria

para Empresas
Oscar 91494283 Medio Lic. matematicas Profesional | Especialista
Quintana
Valera

Fuente: Sede Trinidad

4. Actividades de Extension:

En su proceso de extension la Sede de Trinidad realizo las siguientes actividades,

en nuestro compromiso en la cual se le brindé la oportunidad a jévenes y adultos

del Municipio de Trinidad y municipios aledafios sin costo alguno.

La sede realizo las siguientes actividades de extension:

Cosas. La

evolucion de las

Tipo (taller, o Asistentes
Nombre de la o Objetivo de la )
o seminario, curso, | Fecha o (presenciales y
actividad actividad .
evento, etc.) virtuales)
Internet de las | Webimar 05/06/2020 55




Herramientas de

Trabajo para el

Desarrollo

Productivo

Uso de | Curso 09/12/2020 53
Herramientas

para

Presentaciones

Digitales

Oratoria, el Poder | Curso 10/12/2020 77
de la Palabra.

Expresién Oral-

Corporal

Apropiacion y | Curso 10/12/2020 52
Uso de las

Normas

ICONTEC y APA

para presentar

Trabajos

Universitarios

Impacto Curso 11/12/2020 101
Declaracion renta

Persona Natural

Nueva Reforma

Tributaria

Creacion de | Curso 15/12/2020 10
Sitios Web

Basicos

Uso de | Curso 17/12/2020 8

Herramientas

Digitales para
Trabajo en
Equipo y
Organizacion de

Informacioén




Estrategias para | Curso 17/12/2020 13
un Buen

Marketing Digital

Contabilidad Curso 17/12/2020 9

Basica

Diligenciamiento | Curso 18/12/2020 30
Renta Afio Fiscal

Participacion de | Evento 30/11/2020 105
un proceso de

incubacion de

empresas

Sinergia

Fuente: Sede Paz de Trinidad

5. Egresados

Para el aflo 2020 en la Sede de Trinidad de la Corporacion Universitaria Remington,

se cuenta con egresados en los programas profesionales de Ingenieria de Sistemas,

Contaduria Publica y Administracion de Negocios Internacionales, los cuales se han

ubicado laboralmente en empresas Publicas y Privadas fuera y dentro del municipio

y otros han emprendido negocios propios.

La sede cuenta con 10 egresados discriminados asi:

Sistematizada

Programa Modalidad # de egresados
T.P. en Secretariado Ejecutivo | Distancia 9
T.P. en Contabilidad | Distancia 1

Fuente: Sede Trinidad



6. Practicas

Actualmente en la Sede de Trinidad no se desarrolla ningun tipo de préactica.

Para la realizacion de précticas para los estudiantes se desarrollaron las siguientes

actividades:

o - | Lugar (puede se | # de estudiantes
o Descripcién (identificar si o
Actividad o la  empresa o | beneficiados
es contrato de practicas) )
entidad)

Fuente: Sede Trinidad

6.1. Convenios para practicas

Se estan haciendo los respectivos acercamientos para firmar convenios de practica

con empresas privadas y publicas del Municipio de Trinidad

Para el desarrollo de practicas la sede tiene convenios identificados de la siguiente

manera:

Convenio Entidad Area de formacion Desde el afo:

Fuente: Sede Trinidad



7. Bienestar Institucional

La Corporacion Universitaria Remington Sede Trinidad, en su Politica de Bienestar

Institucional tiene como objetivo principal brindar 6ptimas condiciones a toda la

comunidad de Uniremington Trinidad, ademas velar por el acceso, permanencia y

graduacion de todos los estudiantes de Uniremington.

Se han venido realizando diferentes actividades pertinentes segun la politica de

Bienestar Institucional de la Corporacién Universitaria Remington con las cuales

hemos logrado que la comunidad de estudiantes, docente y administrativa

participen.

Las actividades realizadas desde bienestar fueron las siguientes:

) Tipo de » o
Tipo Poblacién objetivo
) Contrato
(conferencia, ) (egresados, # de
o (medio t, ) )
Actividad Fecha taller, evento, y estudiantes, participantes
) iempo _
act. deportiva, docentes, 0 asistentes
completo 0 o )
cultural etc.) . administrativos, etc.)
céatedra)

Conferencia | 25/09/2020 | Conferencia Estudiante, 5
Virtual. docentes
Conociendo
mis
habilidades
Cuerpo, 12/11/2020 | Taller Estudiantes 15
Mente,
Cultura-
Ejercitate
con Mdsica
Llanera
Conferencia | 13/11/2020 | Conferencia Estudiantes — 8

Sanando El

Docentes




Dolor De
Una

Perdida En
Tiempos De

Pandemia

Fuente: Sede Trinidad

7.1.

Convenios para actividades de Bienestar.

La Corporacion Universitaria Remington cuenta con un convenio para desarrollar

las actividades correspondientes a Bienestar Institucional.

Convenio Entidad o empresa | Desde afio | Descripcion u objetivo

Cooperacién Instituto Técnico | 2011 Préstamo de las Instalaciones para

Interinstitucional Integrado de actividades dirigidas a la comunidad
Trinidad Universitaria.

Fuente: Sede Trinidad

8. Mercadeo de la Oferta Académica

La Sede de Trinidad actualmente no tiene convenio con el SENA.

8.1.

Oferta directa en otros eventos

Los canales que utilizo la Sede de Trinidad para la difusién de la oferta académica

en el afo 2020 fueron:

e Perifoneo

e Visita casa a Casa dando a conocer la oferta académica (Enero 2020)
o Pautar con las diferentes emisoras del Municipio

e Redes sociales:

WhatSapp




e Participacion en diferentes eventos
Feria Educativa Municipio (Plataforma Virtual Zoom)
Feria Educativa Departamento organizada por la Secretaria Departamental y el
CDES (Plataforma Virtual Meet)

9. Balance de Matriculas 2020

9.1. Matriculas de programas académicos

Matriculados 2020-1

Programa No. De Estudiantes

Administracion de | 12
Negocios
Internacionales

Contaduria Publica 18

Técnica Profesional | 9
en Secretariado

Ejecutivo

9.2. Balance de ingresos 2020 - Educacion continua

La sede de Trinidad, no tuvo estudiantes para educacion continuada.

9.3. Proyeccion social - Inversién 2020

La sede Trinidad ha realizado actividades de proyeccion social, en el cual se ha
trabajado con el sector externo, dando la posibilidad de capacitacion en diferentes
cursos sin costo, generando un espacio de interaccién e integracion con los

diferentes entes sociales, econémicos e institucionales del Municipio.



Ademas, se participé en un proceso de incubacion de empresas operado por la
Camara de Comercio de Casanare, en donde la Corporacion Universitaria
Remington es un aliado estratégico, ya que nuestros docentes contratados y
altamente capacitados, realizaron evaluaciones de diferentes proyectos como un

apoyo al emprendimiento de la Regidn.

10.Fortalecimiento Tecnolégico 2020

En el afio 2020, se fortaleci6 las plataformas.

e Moodle: Que es la utilizada por Los estudiantes y tutores para lo académico.

e Class: Esta plataforma es utilizada por estudiantes, tutores y Administrativos
para el cargue de notas, revisién de notas y cargue de toda la informacién de
los estudiantes y tutores.

e Document QF: Donde se cargan todos los documentos de los estudiantes.

e Mesa de Servicios: Donde los administrativos realizan las diferentes
solicitudes para solucionar algun tipo de servicio de las plataformas

anteriormente mencionadas.

11.Actividades de investigacion

En el afio 2020 La Corporacién Universitaria Remington, realizo una serie de
reuniones con tutores y estudiantes para hablar son Investigacion y su importancia
e impacto, se proyecto para el afio 2021 conformar un equipo de Investigacion bajo
la reglamentacion que da el MEN y asi poder participar de todas las actividades de
investigacion que se realizan fuera y dentro del municipio las diferentes Instituciones

Publicas y Privadas.

11.1. Semilleros de la sede



Para el afio 2020 no se hicieron actividades con Semilleros de Investigacion.

Actividades de los semilleros de investigacion

Semillero Actividad Producto académico

Fuente: Sede Trinidad

Docentes participantes en actividades con semilleros de investigacion

(comentario general — resumido)

Nombre del docente Horas Actividad
semanales

Fuente: Sede Trinidad

12.Balance general de la gestiéon de la direccion de biblioteca - 2019

La Corporacion Universitaria Remington, cuenta con el Sistema de Biblioteca
Gustavo Vasquez Betancourt, el cual garantiza el apoyo permanente al desarrollo
de las actividades que se llevan a cabo en la Institucion y que buscan el crecimiento
del ser, el saber y el hacer por medio del acceso a la informacién, en
correspondencia con la naturaleza, estructura y complejidad de los programas,
razon por la cual esta encargada de velar por el material impreso, y la informacion
contenida en medios electronicos y multimediales. Como proceso misional dentro
del Sistema de Gestidén de la Calidad la Biblioteca tiene como principal objetivo
prestar servicios de informacion a la comunidad educativa de la Corporacion

Universitaria Remington, en forma oportuna, agil, pertinente y conforme a procesos



técnico, para satisfacer las necesidades de quienes acceden a sus servicios. La
Biblioteca esta ubicada en el séptimo piso de la Institucion y ofrece sus servicios a
empleados, profesores, estudiantes, egresados y visitantes de otras instituciones.
Cuenta con diferentes materiales de apoyo, como libros, materiales en medios
magnéticos, multimedia y materiales digitales. Igualmente, tiene suscripcion a
publicaciones periodicas especializadas y bases de datos de libros y revistas
electronicas por suscripcion y de open access. La biblioteca tiene como principios y
valores la calidad, oportunidad, eficiencia, competitividad, innovacion y cambio.

La Biblioteca de la Corporacion Universitaria Remington, cuenta con un el portal
web en el cual se encuentran nuevos servicios; entre ellos, el catalogo en linea
(SINBAD), desde el cual los estudiantes podran consultar los libros existentes y
renovar los que tengan en préstamo. También se ofrece el servicio de chat, donde
los estudiantes pueden hacer sus preguntas y tener respuestas inmediatas a las
inquietudes o0 necesidades que presenten en cualquier momento. Otro de los
servicios es el repositorio institucional, en el que se encuentran las publicaciones
que se hacen al interior de la Institucién. La pagina en la cual pueden encontrar toda
la informacién de la Biblioteca es: http://biblioteca.uniremington.edu.co.

Material Bibliografico Fisico:

Item Libro Autor Editorial | Cantidad Cédigo
. . Rincon
1 Contabilidad Siglo XXI Soto ECOE 1 CAT-TRINI-1301
Contabilidad General 4 |Angel M. ECOE
2 |edicion Fierro 1 CAT-TRINI-1302
- Uribe y
g |Plan Unico de Cuentas | \qqciados | ECOF 1 CAT-TRINI-1303
Estandares/Normas
. Samuel A.
Internacionales de ; ECOE
R . Mantilla
4 |Informacion Financiera 1 CAT-TRINI-1304
Analisis Financiero Diego
Enfoque y Baena ECOE
5 |Proyecciones Toro 1 CAT-TRINI-1305
Costos Decisiones Carlos A. ECOE
6 |Empresariales Rincon 1 CAT-TRINI-1306



http://biblioteca.uniremington.edu.co/

Gonzalo

7 Contabilidad de Costos Siniestra ECOE CAT-TRINI-1307
Negocios
Internacionales Jair
Fundamentos y Lombana ECOE
8 |Estrategias CAT-TRINI-1308
- . . Carlso M.
g |Contabilidad Tributaria vargas ECOE CAT-TRINI-1309
. . Angel M.
10 Contabilidad de Activos Fierro ECOE CAT-TRINI-1310
. . Angel M.
11 Contabilidad de Pasivos Fierro ECOE CAT-TRINI-1311
Contabilidad de Angel M. ECOE
12 | Patrimonio Fierro CAT-TRINI-1312
Estados Financieros Rodrigo ECOE
13 |Basicos Estapifian CAT-TRINI-1313
Revisoria Fiscal una
garantia para Ia. Jesus M. ECOE
empresa, la sociedady |pefa
14 |el estado CAT-TRINI-1314
Auditoria Integral Vanel
Normasy B| ECOE
e anco
15 |Procedimientos CAT-TRINI-1315
Sistemas de Informaciéon |Jairo ECOE
16 |Gerenciales Amaya CAT-TRINI-1316
Maria A.
17 |Redes Locales Gonzalez | ECOE CAT-TRINI-1317

13.Informe de PQRSF de la Sede.

En

comunicacion son los siguientes:

la Corporacién Universitaria Remington Sede Trinidad

los medios de

Atencidn oficina presencial: En un horario de lunes a Sdbado de 8:00 a.m.
al2yde 2:00 p.m. a6:00 p.m.

Atencioén oficina virtual Plataforma Zoom: En un horario de lunes a sdbado
de 8:00 a.m. a 12 y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.



e Telefénica: Se cuenta con una linea de celular 3112470764

e Correo Electronico: Se utiliza el correo trinidad@uniremington.edu.co

Estos medios de comunicacion han permitido prestar un buen servicio de atencion,
aclaracion y solucion de las diferentes inquietudes o situaciones generadas durante

el proceso académico.


mailto:trinidad@uniremington.edu.co

