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El presente informe busca evidenciar los avances propuestos por la Rectoria, con
respecto al impacto de los programas en la region, asi como el resultado obtenido
de las estrategias implementadas con la comunidad académica en medio de la

situacion actual con el COVID-19.:

1. Ubicacion de la sede y zona de influencia:

Desde la creacion de la sede, la ubicacion de la misma ha sido estratégica, debido
a su facilidad de acceso, asi como las ventajas que el sector presenta a los

estudiantes.

No obstante el factor determinante durante este 2020 fue nuestra capacidad de
infraestructura tecnoldgica la cual nos ha permitido el tiempo real atender las

necesidades de los estudiantes y brindar la posibilidad de la alternancia.

2. Oferta académica de la sede (por programa y modalidad)

Segun lo proyectado la sede logro incrementar su oferta educativa en la regién

debido a la aprobacién de 2 nuevos programas en extension, los cuales se iniciaron

a ofertar para el 2020

PROGRAMA MODALIDAD NIVEL SNIES | # REGISTRO Fechade

CALIFICADO | Vencimiento

DERECHO PRESENCIAL PROFESIONAL




REGENCIA EN PRESENCIAL TECNOLOGIA
FARMACIA

ADMINISTRACION DISTANCIA PROFESIONAL
DE EMPRESAS

ADMINISTRACION
DE NEOGCIOS DISTANCIA PROFESIONAL
INTERNACIONALES

CONTADURIA DISTANCIA PROFESIONAL
PUBLICA

INGENIERIA DE
SISTEMAS DISTANCIA PROFESIONAL

TECNOLOGIA
CONTABLE Y DISTANCIA TECNOLOGIA
TRIBUTARIA

LEGISLACION
TRIBUTARIA DISTANCIA | ESPECIALIZACION
NACIONAL E

INTERNACIONAL

REVISORIA FISCAL
Y CONTRALORIA DISTANCIA ESPECIALIZACION

3. Docentes vinculados

La sede Bogota durante el afio 2020, tuvo vinculados en calidad de docentes a un
equipo de 14 docentes con altas competencias profesionales y pedagogicas para el

proceso formativo propuesto.







Sede

Nombres

Apellidos

Dedicacioén (tiempo
completo, medio
tiempo, catedra)

Tipo de contratacién
(contrado indefinido o
contrato a término fijo)

Maximo nivel de
formacion
obtenido

Perfil profesional (Incluye
profesion base).

Bogota

MARIA ISABEL

LARA SAIZ

TC

FIJoO

ESPECIALISTA

Contador Publico- 2011~
Corpdracién Universitaria
Iberoamericana-especializacion
en lesgilacién tributaria nacioanl e
internacional

Bogota

CRISTAN CAMILO

CANTOR PEREZ

TC

FlJo

ESPECIALISTA

Profesional en Finanzasy
Relaciones Internacionales - 2004
Universidad San Martin,
Especialista en Gerencia Logistica
Universidad Sergio Arboleda 2016

Bogota

PEDRO

GOMEZ SABOGAL

TC

FIJO

ESPECIALISTA

Admninistrador de Empresas,
2001, UNAD, Especializata en
Gestion de Recursos, UNITADEO,
Maestria en Educacion AVA, U.
Cuahtemoc; Altos Estudios en
Prospectivay
Estrategia,Diplomado en
docencia Universitaria Virtual.

Bogota

OLGA LUCIA

MARTINEZ PAREDES

FlJo

MAESTRIA

Contador Publico - 2000-
Universidad Libre- Especialista en
revisaoria fiscal -2001 Universidad

Libre- Especialista en derecho
publico y financiero 2005
universidad libre- Magister en
contabilidad -2016 - Universidad
Libre

Bogota

JOHANNA CRISTINA

SERRANO RINCON

FIJO

ESPECIALIZACION

Contadora publica-2009-
Universidad Nacional de Colombia
Especialista en Revisoria Fiscal y
Auditoria Externa -2012-
Universidad Libre- Especialista en
Auditoria de Control Interno y
Aseguramiento-2013- Universidad
Libre - Candidata a Magister en
Contabilidad-Universidad Libre

Bogota

JOSE IGNACIO

GOMEZ CANAS

Fo

PREGRADO

Contador publico Universidad de
la salle 2012, certificado en NIIF
universidad Piloto de colombia
2014 y candidato a Magister en
educacion y ambientes virtuales
de aprendizaje Universidad de
Cuathemoc, plantel aguas
calientes Mexico 2020.

Bogota

HARRY AUGUSTO

GOMEZ ESPINOSA

Fo

MAESTRIA

LICENCIADO EN MATEMATICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONA 2011. MAGISTER EN
DOCENCIA DE LA MATEMATICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL 2014

Bogota

STELLA PATRICIA

VARGAS MARTINEZ

FlJo

MAESTRIA

RELACIONES ECONOMICAS
INTERNACIONALES
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
COLOMBIA- 1996 ESPECIALISTA EN
DOCENCIA UNIVERSITARIA -
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA- 20102
MAGISTER EN ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS -UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA -2016

10

Bogota

OSCAR

GALLO BONILLA

FIJo

MAESTRIA

INGENIERIA DE SISTEMAS,
UNIVERSIDAD POLITECNICO
GRANCOLOMBIANOR
ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE
BASES DE DATOS Y SISTEMAS DE
INFORMACION, UNIVERSIDAD
JORGE TADEO LOZANOE
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y
DOCENCIA UNIVERSITARIA,
UNIVERSIDAD LA GRANCOLOMBIA[
MASTER EN DIRECCION
ESTRATEGICA, UNIVERSIDAD DE
ARECIBO

11

Bogota

JORGE

UBIANO FERNANDE:

FIJO

ESPECIALISTA

INGENIERO MECATRONICO DE LA
UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA 2011

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE

PROYECTOS DE LA UNIVERSIDAD

MINUTO DE DIOS

12

Bogota

SERGIO ANDRES

ABALLERO PALOMI

FIJO

MAESTRIA

Abogado. Universidad Libre
Socorro Especialista en Derecho
Adminsitrativo. Universidad Libre
Barranquilla. dltimo semestre de
MAestria en Derecho del Estado
con énfasis en Derecho Publico.
Universidad Externado de
Colombia

13

Bogota

KATERIN YULIETH

CRUZ CADENA

FlJo

ESPECIALISTA

Abogada. Universidad del
Atlantico. Especialista en Derecho
Penal y Criminologia. Universidad

Libre Barranquilla

14

Bogota

NANCY

OCHOA GUEVARA

FlJo

DOCTORADO

Doctora en Tecnologia Especial.
Universidad Nacional Abiertay a

Distancias UNAD - 2015




4. Actividades de Extension:

En su proceso misional la sede realizé las siguientes actividades de extension que

nos permiten afianzar las relaciones con el sector productivo:
La sede realizo las siguientes actividades de extension:
Tipo  (taller, ]
Nombre de la | seminario, Objetivo de la AS|stente.zs
actividad curso, evento, Fecha actividad (presenciales
y virtuales)
etc.)
Acompafar a nuestro
aliado MIAGUILA, para
Normas de transito y | Curso 3 de marzo | que los conductores | 30 personas
prestacion de de 2020 tengan conocimiento
servicio publico de de normatividad que
transporte les permita brindar un
mejor servicio
Dar a conocer a las
10 de | MiPymes los requisitos
Lo que debe saber | Curso octubre de | contables y financieros | 15  personas
una empresa. 2020 necesarios para llevar | Teams
un control de su
empresa.
2 de | Fortalecer en los | 10 personas
noviembre | asistentes los aspectos
Finanzas Personales | Curso de 2020 necesarios para llevar
unas finanzas muy
estables
Como Elaborar | Curso 5-6 12 asistentes
Estados financieros noviembre TEAMS
Actualizacion Seminario 2 al 22 de | Actualizar a los | 14 asistentes
Aduanera y Logistica diciembre asistentes en las | TEAMS
internacional. de 2020 normas vigentes
aduaneras y nuevos
estandares de la
logistica internacional




Generar

conocimientos
Desatrrollo de 2 al 22 de | necesarios para que | 19 asistentes
Aplicaciones Moviles | Seminario diciembre los asistentes puedan | Teams
para emprendedores de 2020 desarrollar

aplicaciones que

aporten a sus

empresas

5. Egresados

Para el afio 2020, la sede conto con un total de 165 graduados, a los cuales se inicia

Su proceso de seguimiento correspondiente:

EGRESADOS ANO 2020
PROGRAMA MODALIDAD EGRESADOS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS DISTANCIA 13
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES |DISTANCIA 46
CONTADURIA PUBLICA DISTANCIA 55
INGENIERIA DE SISTEMAS DISTANCIA 51

Fuente: Registro y Control



6. Practicas

Para la realizacidn de précticas para los estudiantes se desarrollaron las siguientes

actividades:
NUMERO DE
ACTIVIDAD TIPO DE CONTRATO EMPRESA ESTUDIANTES
BENEFICIADOS
AUXILIAR ANALISTA APRENDIZ IFX Networks 2
AUXILAR ADMINISTRATIVA APRENDIZ JENOS PIZZA 1
INTERACTIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVA APRENDIZ CONTAC CENTER 1
ALCALDIA DE
AUXILIAR DE SOPORTE TECNICO APRENDIZ FACATATIVA 1
EXPRESO VIAJES Y
AUXILIAR ADMINISTRATIVA APRENDIZ TURISMO 1

7. Bienestar Institucional

Con el fin de acompanfar a los estudiantes mas aun en tiempos de pandemia, como

parte de las politicas de Bienestar se desarrollaron:

TIPO 4 DE
(CONFERENCIA- . PARTICIPANTE
ACTIVIDAD FECHA TALLER-EVENTO- | POBLACION OBIJETIVO SO
ACT DEPORTIVA- ASISTENTES
CULTURAL)
Pausas activas, el bueno uso ergonomico desde casa |dos veces por semanas, durante 17 semanas |Taller Docente 45
por semana
Pausas activas, el bueno uso ergonomico desde casa |Una Vez por semana Taller Estudiantes aprox. 210
personas
Celebracidn dia dela mujer Marzo Evento Docentes (mujeres) 25
Reconocimiento Docente del mes Evento Docentes 8
Reconocimiento Estudiante Ejemplar Mayo / Diciembre Evento Estudiantes 2
Charla Emprendimiento Agosto 25-2020 Conferencia Estudiantes/Docentes 110
Conectate conlaU Abril - Octubre Conferencia / Taller |Egresados 45
Dia de la Madre Mayo Evento Docente/Estudiantes 67
De RegresoalaU Febrero / Agosto Evento / Taller Estudiantes 122
Integracién Docente Una vez al mes Evento / Taller Docentes 47
Aerobicos Febrero / Noviembre Actividad Deportiva |Estudiantes / Docentes 112
La Mega en Tu Universidad Noviembre Evento Docentes / Estudiantes 144
Ayudemos a Ayudar Octubre / Noviembre Evento Estudiantes / Docentes 23




7.1. Convenios para actividades de Bienestar.

La sede cuenta con los siguientes convenios para las actividades de Bienestar:

Convenio Entidad o empresa ::cs)de Descripcién u objetivo
SALUD MENTAL IPS LAS AMERICAS 2019 Apoyo profesional en temas de Salud
mental y apoyo psicolégico
Odontologia Sthetic art 2018 Higiene y salud oral
Desarrollo Social FUNOPORTUNIDADES | 2018 Trabajo Social
Deportes Colegio Gimnasio | 2018 Prestamos de Cachas
Britanico
Acondicionamiento | Polextreme 2018 Proveer profesionales de

Fisico

acondicionamiento fisico para el desarrollo

de actividades dirigidas en la sede

8. Balance de Matriculas 2020

8.1. Matriculas de programas académicos

para el periodo académico 2020-1, se matricularon un total de 723

estudiantes, en las modalidades presencial, virtual y distancia:

MATRICULADOS 2020-1

PROGRAMA

MATRICULADOS | MODALIDAD

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

104 | DISTANCIA

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

151 | DISTANCIA

ADMINISTRACION FINANCIERA

1| VIRTUAL




CONTADURIA PUBLICA 237 | DISTANCIA
CONTADURIA PUBLICA 35 | VIRTUAL
DERECHO 13 | PRESENCIAL
ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD DE LA INFORMACION 2 | VIRTUAL
INGENIERIA DE SISTEMAS 166 | DISTANCIA
INGENIERIA INDUSTRIAL 4| VIRTUAL
MARKETING 2 | VIRTUAL
PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO 7 | VIRTUAL
TECNICA PROFESIONAL EN SECRETARIADO EJECUTIVO 1| DISTANCIA
Total general 723

Tendencias por Modalidad

Teniendo en cuenta las modalidades presentadas desde la sede en su oferta

académica la mayor tendencia en matriculas se da en programas Distancia:

Por Modalidad

600
500
400
300
200

100

0 I -
DISTANCIA PRESENCIAL VIRTUAL
H Total 555 13 51

Con respecto al 2020-2, en medio de la pandemia, y luego de presentar estudiantes

para proceso de grado, cerrando el periodo con 623 Matriculados:

MATRICULAS 2020-2

PROGRAMA MATRICULADOS
D20071-CONTADURIA PUBLICA 7
D20072-ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 7




D20072-INGENIERIA DE SISTEMAS 2
D20152-ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 114
D20152-CONTADURIA PUBLICA 178
D20152-INGENIERIA DE SISTEMAS 111
D20161-ADMINISTRACION DE EMPRESAS 33
D20161-ESPECIALIZACION EN LEGISLACION TRIBUTARIA NACIONAL E INTERNACIONAL 5
D20161-TECNOLOGIA CONTABLE Y TRIBUTARIA 2
P2019- DERECHO BOGOTA 33
V20181-PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO 3
V20191-ADMINISTRACION FINANCIERA 1
V20191-ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD DE LA INFORMACION 2
V20191-INGENIERIA INDUSTRIAL 3
V401-20152-INGENIERIA DE SISTEMAS VIRTUAL 31
V402-20161-MARKETING VIRTUAL 2
V403-20161-ADMINISTRACION DE EMPRESAS VIRTUAL 51
V404-20161-CONTADURIA PUBLICA VIRTUAL 38
Total general 623

8.2. Balance de ingresos 2020 - Educacion continua

En el desarrollo de actividades que complementan las competencias de nuestros
profesionales la sede Bogota desarroll6 una serie de seminarios, que permitieron
en medio de la pandemia generar ingresos por valor de 129.050.000 en el aiio 2020.

2020-1
PROGRAMA TIPO FECHA INGRESO
Actualizacién Aduanera y Logistica . .
intemacional. Seminario Junio de 2020 12,460,000
Gobiemo de las Tecnologias Seminario Junio de 2020 13,350,000
Implementacion de NIF en . .
Mipymes Seminario Junio de 2020 33,820,000
Lideragazgo y Coahing Seminario Junio de 2020 12,460,000




2020-2
PROGRAMA TIPO FECHA INGRESO
Actuallzacpn Adua_nera y Logistica Seminario Diciembre de 12,460,000.00
internacional. 2020.
Desarrollo de Aplicaciones Mbviles Seminario Diciembre de
para emprendedores 2020. 16,020,000.00
Implementacién de NIIF en Seminario Diciembre de
Mipymes 2020. 28,480,000.00

9. Fortalecimiento Tecnolégico 2020

(Describir las actividades y los recursos invertidos en: ...)

Renovacion de plataforma tecnoldgica (incluye equipos nuevos pc y otros)
Adecuaciones tecnoldgicas

Nuevos sistemas de control de acceso (si se hicieron)

Implementacion del call y contact o su mejoramiento (si se hicieron)

10.6 Instalacion de energia regulada

Otras mejoras tecnolégicas generales (redes, puertos, wifi etc.).

10.Actividades de investigacion

. Aspectos Importantes

. . Datos de 2020

8 Proyectos aprobados para el encuentro Nacional .
+ 3 Docentes Coordinadores de Semilleros

+ 1 Semillero Pendiente por Aval (Derecho)
* 1 Docente que ya pertenece al grupo GISOR # Semillero SINCONT (16 integrantes ).

A Semillero SYNERGY (28 Integrantes).

* 2 Docentes con publicaciones externas

* 3 Estudiantes Premiados a Congreso por su labor
en semilleros.

+ 250 Estudiantes en capacitaciones de como Semillero ALFASYS (12 Integrantes).
investigar



: 06Miér{oles
wndemayo

ALGUNAS EVIDENCIAS

De Nuestras Actividades

11.Balance general de la gestién de la direccion de biblioteca - 2019

Estadistica de uso de colecciones, bases de datos y convenios

(describir la estadistica de la sede del uso de material bibliografico)

Compras de material bibliografico
(describir el material académico adquirido).
12.Informe de PQRSF de la Sede.

(informe de estadistica de PQRSF recibida por tipo — derechos de peticion, quejas,
sugerencias etc.)



Para tener en cuenta en la actividad de PQRSF

Clasificacion y cantidades
Balance 2019

Solicitudes mas frecuentes
Peticiones mas frecuentes
Quejas mas frecuentes
Reclamos mas frecuentes
Felicitaciones mas frecuentes



